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»2025, Bicentenario de la Primera Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Qaxaca”

Expediente ndmero: PE12/108H‘2/C8.’I.1/01/201181725000051/2025.

Oficio numero: SF/ PF/DNAJ/ UT/RO067/2025. .

Asunto; Se da respuesta a su solicitud de acceso a la informacién
publica con nimero de folio 201181725000051.

Reyes Mantecon, San Bartolo Coyotepec, Oaxaca, 09 de marzo de 2025.

VISTA la solicitud de acceso a la informacién publica presentada el 24 de febrero de 2025, en
la Plataforma Nacional de Transparencia, registrada con el folio 201181725000051, en el.que
solicita lo siguiente: " Pido informacién de los empleados adscritos a fa Procuraduria Fiscal
de la Secretaria de Finanzas, de nombre: Alonso Eli Cruz Zavaleta Jefe del Departamentto
de Normatividad; Luis Rodolfo Zavaleta Ventura; Héctor Miguel Matias Pérez’; Kenia
Antonio Ortiz; Mariana Claudia Rodriguez Arango; Guillermo Francisco Rar_m’rez Angeles;
Alejandrino Curiel Herndndez y Mariela Lizbeth Ramirez Cabrera relaf:’va a hora de
entrada y salida, si es personal de honorarios o la forma de contratacion; numero de
cédula profesional; grado de estudios mdximo que tienen; si tienen carrera o bachillerato
trunco; salario o monto que se les paga de manera quincenal; si tienen el apoyo .de
“gastos” a cuanto asciende en cada caso; suU curriculum sin que se tenga por cumplido
por enviarme a und liga en donde estdn mds de mil trabajadores, en los cuales es
prdcticamente imposible encontrarlos, por lo que pido que se me envie el curriculum de
cada uno de ellos. Ademds se me informe si Alonso Eli Cruz Zavaleta y Luis Rodolfo
Zavaleta Ventura manifestaron ANTES de ser contratados el parentesco familiar que
tienen; en caso de que no lo hayan hecho que medidas tomardn ahora que manifiesten
que tienen relacién familiar para evitar continuar con el nepotismo en que incurrieron o
dardn vista a la Secretaria de Honestidad. Si Mariela Lizbeth Ramirez Cabrera manifesto
la relacién sentimental de noviazgo y prometidd en matrimonio, que tiene con su jefe
superior es decir el director de lo contencioso; en caso de que no lo haya hecho que
medidas se tomardn para evitar continuar con el trafico de influencias en el que cayeron,
ya que incluso su productividad, trabajo, pagos y horario es demasiado desigual y
preferente para ella, en relacién con el resto de sus compafieros, o dardn vista o la
Secretaria de Honestidad" (sic) y con.

FUNDAMENTO

Articulos 1y 6 apartado A, de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 3,
parrafo sexto, de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Oaxaca; 1, 3, parrafo
primero, fraccidn |, 27 fraccién Xl y 45, de la Ley Orgénica del Poder Ejecutivo del Estado de
Oaxaca: 4,19, 45 fracciones Il, IV, Vy VII, 125 y 131, de |a Ley General de Transparencia y Acceso
a la Informacién Publica: 2, 7 fraccion |, 71 fraccién Xl y 126, de la Ley de Transparencia, Acceso
a la Informacién Publica y Buen Gobierno del Estado de QOaxaca; 4 numeral 1021y 76
fracciones Vv IX, del Reglamento Interno de la Secretaria de Finanzas del Poder Ejecutivo del
Estao!o; Décimo séptimo, Ultimo parrafo, de los Lineamientos para el Establecimiento y
Funcionamiento de los Comités y Unidades de Transparencia de los Sujetos Obligados por las
Leyes de Transparencia; y oficio numero SF/PF/DNAJ/DAJ/0346/2023, de fecha 01 de abril de
2023, por el que se designa al personal habilitado de la Unidad de Transparencia; y, en los

CONSIDERANDOS

Primero. - La Unidad de Transparencia de |la Secretaria de Finanzas del Poder Ejecutivo del
Estado de Oaxaca es competente en términos de los articulos 45 fracciones 1, IV, V, Vil y Xl
de la Ley Genergl de Transparencia y Acceso a la Infermacion Publica; 71 fraccién \]/I 'de la Le_\,;
de’ T_ransparencma, Acceso a la Informacion Publica y Buen Gobierno del Estado de’Oaxaca' y
Deamt_:) cuart_oy Décimo séptimo, ultimo parrafo, de los Lineamientos para el Establecimien'to
y Funcionamiento de los Comités y Unidades de Transparencia de los Sujetos Obligados por

las Leyes de Transparencia; para dar contestacién a la solici [
S Lt ‘ X solicitud de acceso id
publica del folio 201181725000051. 8- ipfprmeacion

Segundt?.— Con fgndamento en lo dispuesto en el articulo 12 del Reglamento Interno de la
Secretaria de Finanzas del Poder Ejecutivo del Estado, la informacion solicitada es

Centro Administrativo del Poder Ejecutivo y Judicial
"General Porfirio Diaz, Soldado de la Patria® Edificio "D" Sadl Martinez

Avenida Gerardo Pandal Graff #1, Reyes Mantecén, San Bartolo €
' i cyot P.
Tel&fono: 951 5016900 yotepec, C.P. 71257



‘Ls

FINANZAS

o

I

Ml
-9
“E

“2025, Bicentenario de la Primera Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de Oaxaca”

competencia de la Direccién Administrativa de esta Secretarf i
‘ i fa d
Ejecutivo del Estado. € Finanzas del Poder

publica.

Por lo expuesto y fundado, este sujeto obligado:

SEGUNDO .- Se adjunta al presente copia simple del oficio nimero SF/DAN1066/2025, de fecha
28 de febrero de 2025, Para su consulta y conocimiento,

TERCERO - Se hace de conocimiento al solicitante que, en contra del presente acuerdo, podra
interponer por si o a través de su representante legal, el recurso de revisidn previsto en los
articulos 142 y 143, de |a Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacidn Publica; 137,
138,139 y 140, de la Ley de Transparencia, Acceso a la Informacién Publica y Buen Gobierno del
Estado de Oaxaca, para el efecto de hacer valer lo que a su derecho convenga, mismo gue
podra presentar a través del Sistema de Medios de Impugnacién de Informacién y Datos
Personales de la Plataforma Nacional de Transparencia, en la siguiente referencia digital:
http://www.plataformadetransparencia.org.mx; o bien, ante el Organo Garante de Acceso a |3
Informacién Publica, Transparencia, Proteccién de Datos Personales y Buen Gabierno del
Estadc de Oaxaca, ubicado en calle Almendros numero 122, Colonia Reforma, C.P. 68050,
Oaxaca de Judrez, Qaxaca; o ante la Unidad de Transparencia de esta Secretaria, sita en el
Centro Administrativo del Poder Ejecutivo y Judicial “General Porfirio Diaz, Soldado de la
Patria”, edificio "D”, Sadl Martinez, segundo nivel, Avenida Gerardo Pandal Graff ndmero T,
Reyes Mantecdn, San Bartolo Coyotepec, Oaxaca. C.P. 71257.

CUARTO.- Notifiquese la presente respuesta recaida en el expediente de solicitud de acceso a
la informacién publica registrada con el folio numero 201181725000051, de conformidad con
los articulos 45 fraccién V y 125, de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion
Puablica; 71 fraccion X, de la Ley de Transparencia, Acceso a la Informacion Publica y Buen
Cobierno del Estado de Oaxaca; a través del Sistema de Solicitudes de Acceso a la Informacion,
con la finalidad de comunicar al solicitante, via Plataforma Nacional de Transparencia, por
medio del cual se realizé la solicitud de inforrmacion de mérito.

ATENTAMENTE.

SUFRAGIO EFECTIVO, NO REELECCION,

“EL RESPETO AL DERECHO AJENO ES LAPAZ".

JEFE DEL DEPARTAMENT® DE GESTION Y DIFUSION Y
PERSONAL HABILITADEDE LA UNIDAD D _\ANSPARENCIA.
\\

\

\

—

OR HUGQ S§ANTANA RUIZ

C.c.p. Expediente
ADMC

Centro Administrativo del Poder Ejecutivo y Judicial ) ’
"General Porfirio Diaz, Saldado de la Patria® Edificio "D Sadl Martinez
Avenida Gerardo Pandal Craff #1, Reyes Mantecdn, San Bartolo Coyotepec, C.P. 71257

Teléfono: 951 5016900
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Reyes Maniecon, San Bart

C. VICTOR HUGO SANTANA RUIZ
JEFE DE DEPARTAMENTO DE GESTION Y DIFUSION Y

PERSONAL HABILITADO DE LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA m"‘; -
PRESENTE. ey /
puL.ﬁ_d’O nOS Ci 0{‘

Can fundamento en el articulo 2 Gitime parrafo, 30, 82 ¥ 138; de la Constitucion Politica del Estado Libre
y Soberano de Oaxaca; 1, 3 parrafo primero y fraccion I: 24, 26, 27 fraccién X, 22 parrafo primero y 45 de
la ley Organica del Poder Ejecutivo del Estado: 2, 4 numeral 1, sub-numerales 1.0y 1.01.0.1; 12 v 13 del
Reglamento Interno de la Secretaria de Finanzas del Poder Ejecutivo del Estado de Qaxaca; y en
atencion a su similar SF/PF/DNAJ/UT/0048/2025 mediante el cual informa la solicitud presentada en el
Sistema de Solicitudes de Acceso a la Informacion de la Plataforma Nacional de Transparencia (PNT) y
asignada con falio 2011817250000051, del cual solicita colaboracién a fin de que sea buscado
exhaustivamente y razonablemente dentro de los expedientes y/o archivos fisicos y digitales gue cbran
en el area de la solicitud que a continuacion se detalla:

{d
“Pido informacién de los empleados adscritos a la Procuraduria Fiscal de la Secretoria de
Finanzas, de nombre: Alonso Eli Cruz Zavaleta Jefe del Departamento de Normatividad; Luis
Rodolfo Zgvaleta Ventura; Héctor Miguel Matias Pérez; Kenia Antonio Ortiz; Mariona Claudio
Rodriguez Arango; Guillermo Francisco Romirez Angeles; Alejandrino Curiel Herndndez ¥ Marieia
Lizbeth Ramirez Cabrera relative a hora de entrada ¥ salida, si es personal de honorarios o la
formo de contratacién; nimero de cédula profesional; grado de estudios mdximo que tienen; si
tienen carrera ¢ bachillerato trunco; salario o monto gue se les paga de manera quincenal; si
tienen el apayo de “gastos” a cuanto asciende en cada caso; su curricufum sin que se tenga por
cumplido por enviarme una liga en donde estdn més de mif trabaojadores, en fos cuales es

prdcticamente imposible encontrarlos, por lo que pido que se me envie el curriculum de cada uno
de elios.

Ademds se me informe si Alonso Eli Cruz Zavaleta y Luis Rodoifo Zovalety Ventura manifestaron
ANTES de ser contratados el parentesco familiar que tienen; en caso de que no lo hayan hecho
que medidas tomardn ahora que manifiesten que tienen relacién farmilior para evitar continuar
con el nepotismo en que incurrieron o darén vista a la Secretaria de Honestidad.,

Si Mariela Lizbeth Ramirez Cabrera manifesté Ia relacién sentimental de noviazgo y prometida en
matrimonio, que tiene con su jefe superior es decir el director de lo contencioso; en caso de que no
fo haya hecho que medidas se tomardn para evitar continuar con el trdfico de influencias en ef
que cayeron, yda que incluso su productividad, trobajo, pagos y horario es demasiado desigual y

preferente para ella, en relacién con el resto de sus comparieros, ¢ dardn vista a la Secretaria de
Honestidad.” (sic)

1

De la revision y andlisis efectuados a la solicitud de informacion antes transcrita, v después de una
busqueda minuciosa y exhaustiva realizada en los archivos fisicos y digitales del Departamento de
Recursos Humanos dependiente de la Direccion Administrativa, se informa lo siguiente:

Con respecto al C. Alonso Eli Cruz Zavaleta:
+ Hora de entrada y salida: es de acuerdo a las necesidades del servicio, de conformidad con su
nombramiento expedido.
* [Forma de contratacion: Mandos Medios.
* Numero de Cedula Profesional: 13452878, de lo cual, se anexa propuesta de version publica
emitida por este Departamento de Recursos Humanos, asimismo, se solicita de su valioso
apoyo, con base en el articulo 9 fraccién IV, 17 fraceidn Il del Reglamento Interno de la

A efecio de mantener organizados los documentos para su facil localizacion, se soliciia gue de dar respuesta al presente comunicado se cite & namens

de expediante y ofictlo aqui consignado Lo antenor con fundamento en los articufos 6 y 7 da la Ley de Archivas del Estado de Oaxaca

Centro Administrativo del Poder Ejecutive y Judicial

“General Porfirio Diaz. Soldado de la Patria” Edificio “D” Saul Martinez
Avenida Gerardo Pandal Graff #1, Reyes Mantecon, San Bartolo Coyotepec,
C.P. 71257, Telefono 951 5016900 Ext. 23376
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Secretaria de Finanzas del Poder Ejecutivo del Estado de Oaxaca; para gue, por su conducto
solicite al Comité de Transparencia de esta Secretana de Finanzas, la confirmacién de la
clasificacion de la informacién como confidencial y se apruebe la version publica
correspondiente al comprobante del dlitimo grado de estudios y que corresponde a la cédula
profesional del C. Alonso Eli Cruz Zavaleta.

» Grado de estudios maximo gue tiene: Licenciado en Derecho.

s« Salaric o monto: se informa que, de conformidad con el articulo 70 fraccion VI de la Ley
General de Transparencia y Acceso a la Informacion Pudblica, la remuneracion bruta y neta del
C. Alonsc Eli Cruz Zavaleta, es visible, y puede ser consultada por la o el solicitante, en la pagina
oficial de la Secretaria de Finanzas por medio del link siguiente:

thr s fiman s Tal. T f A t A e, sin

embargo teniendo en cuenta el principio de maxima publicidad, se hace de su conocimiento
que el importe neto es de $8116.90 (Ocho Mil Ciento dieciséis pesos 20/100) de manera mensual.
Respecto de los gastos no existe dicho concepto, tal y como se puede advertir de la liga
sefialada en la que se desprenden los conceptos de las remuneraciones de los servidores
publicos.

¢ Curriculum Vitae: se anexa propuesta de versién publica emitida por el Departamento de
Recursos Humanos, asimismo, se solicita de su valioso apoyo, con base en el articula @ fraccion
IV, 17 fraccion Il del Reglamento Interno de la Secretaria de Finanzas del Poder Ejecutivo del
Estado de Oaxacs; para que, por su conducto solicite al Comité de Transparencia de esta
Secretaria de Finanzas, la confirmacion de la clasificacion de la informacion come confidencial y
se apruebe la version publica correspondiente al Curriculum Vitae del C. Alonso Eli Cruz
Zavaleta.

Con respecto a la C. Mariana Claudia Rodriguez Arango:

« Hora de entrada y salida: su hora de entrada es a las 08:00 a.m. y su hora de salida es a las 1600
noras, de conformidad con la Normatividad en Materia de Recursos Humanos para las
Dependencias y entidades de la Administracién Publica Estatal.

» Forma de Contratacion: Confianza.

» Grado de estudios maximo que tiene: Constancia de acreditacion parcial del plan de estudios
correspondiente a la Licenciatura en Cirujano Dentista expedida por la Facultad de
Odontologia dependiente de la Universidad Auténoma Benito Judrez de Oaxaca, el dia 02 de
julioc del afo 2010, de lo cual, se anexa propuesta de version publica emitida por el
Departamento de Recursos Humanos, asimismo, se solicita de su valioso apoyo, con base en el
articulo 9 fraccién 1V, 17 fraccion 1l det Reglamento Internc de la Secretaria de Finanzas del
Poder Ejecutive del Estado de Oaxaca; para que, por su conducio solicite al Comité de
Transparencia de esta Secretaria de Finanzas, la confirmacion de la clasificacion de la
informaciéon como confidencial y se apruebe la version publica correspondiente al
comprobante del dltimo grado de estudios de la C. Mariana Claudia Rodriguez Arango.

+ Salario o monto: se informa que, de conformidad con el articulo 70 fraccién Vill de la Ley
General de Transparencia y Acceso a la Informacién Pdblica, la remuneracion bruta y neta de la
C. Mariana Claudia Rodriguez Arango, es visible, y puede ser consultada por la o el solicitante,
en la pagina oficial de la Secretaria de Finanzas por medio del link siguiente:

, : . . . P z . ' sin
embargo teniendoc en cuenta el principio de méaxima publicidad, se hace de su conocimiento
que el imparte neto es de $11677.80 (Once Mil Seiscientos Setenta y Siete pesos 80/100 M.N) de
manera mensual. Respecto de |os gastes no existe dicho concepto, tal y como se puede advertir
de la liga senalada en la que se desprenden los conceptos de las remuneraciones de los
servidores publicos.

e« Curriculum Vitae: se anexa propuesta de version publica emitida por el Departamento de
Recursas Humanos, asimismo, se solicita de su valioso apoyo, con base en el articulo 9 fraccion
IV, 77 fraccién Il del Reglamento Interno de la Secretaria de Finanzas del Poder Ejecutivo del
Estado de Oaxaca; para que, por su conducto solicite al Comité de Transparencia de esta
Secretaria de Finanzas, la confirmacién de la clasificacidn de la informacién como confidencial y
se apruebe la version publica correspondiente al Curriculum Vitae de la C. Mariana Claudia
Rodriguez Arango.

Centro Administrativo del Poder Ejecutivo y Judicial
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Con respecto al C. Luis Rodolfo Zavaleta Ventura:

de la Ley de Archrvos del Estado de Oaxaca

A efecto de mantener organizados los documentos para su facil localizacién, s sohoita que de dar respuesia al presente comunicado se cite el numero

de expediente y oficio aqui consignade Lo antenor con fundaments en ios articulos 6y 7

Hora de entrada y salida: se informa que, de conformidad con el articulo 172 de la Norrmatividad
en Materia de Recursos Humanos para las Dependencias y Entidades de Ia
Administracién Publica Estatal en términos de lo establecido en los articulos 2486 al 2496 del
Codigo Civil del Estado de Oaxaca, los contratos de prestacion de servicios que se suscriban con
el Gobiernc del Estado tendran un caracter civil, en ninglin caso se entenderan como contrato
por servicios subordinados, por lo tanto no le son aplicables los conceptos de entrada y salida.
Forrna de contratacidn: Prestador de Servicios por Honorarios.
Grado de estudios maximo gue tiene: constancia de terminacion de estudios de la Licenciatura
en Derecho, expedida por la Universidad Tecnoldgica de México el 15 de octubre del ano 2021;
de lo cual, se anexa propuesta de version publica emitida por este Departamento de Recursos
Humanos, asimismo, se solicita de su valioso apoyo, con base en el articulo 9 fraccion v, 17
fraccion Il del Reglamento Interno de la Secretaria de Finanzas del Poder Ejecutivo del Estado
de Oaxaca; para que, por su conducto solicite al Comité de Transparencia de esta Secretaria de
Finanzas, la confirmacién de la clasificacién de la informacion cormo confidencial y se apruebe
la versién publica correspondiente al comprobante del Ultimo grado de estudios del ¢, Luis
Rodolfo Zavaleta Ventura.
Salario o monte: se informa que, de conformidad con el articulo 70 fraccidgn Xl de la Ley General
de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, el monto de los honorarios del C. Luis
Rodolfo Zavaleta Ventura, es visible, y puede ser consultado por la o et solicitante, en |la pagina
oficial de la  Secretaria de  Finanzas por  medio del link siguiente:
. . 1Ca.q , 24 : X, sin
embarge teniendo en cuenta el principio de maxima publicidad, se hace de su conocimiento
que el importe neto es de $15000.00 {Quince Mil Pesos 00/100 M.N.} de manera mensual.
Respecto de los gastos no existe dicho concepto, tal y como se puede advertir de la liga
sefalada en la que se desprenden los montos de los honorarios,
Curriculum Vitae: se anexa propuesta de versién publica emitida por el Departamento de
Recursos Humanos, asimismo, se solicita de su valioso apoyo, con base en el articulo 9 fraccion
IV, 17 fraccion Il del Reglamento Interno de la Secretaria de Finanzas del Poder Ejecutivo del
Estado de Oaxaca; para que, por su conducto solicite al Comité de Transparencia de esta
Secretaria de Finanzas, la confirmacién de la clasificacion de la inforrmacion como confidencial ¥

se apruebe la version publica correspondiente al Curriculum Vitae del C. Luis Rodolfo Zavaleta
Ventura.

Con respecto al C. Héctor Miguel Matias Pérez:

Hora de entrada y salida: se informa que, de conformidad con el articulo 172 de la Normatividad
en Materia de Recursos Humanos para las Dependencias y Entidades de |a
Adrninistracién Pulblica Estatal en términos de lo establecido en los articulos 2486 al 2496 del
Cdédigoe Civil del Estado de Oaxaca, los contratos de prestacion de servicios que se suscriban con
el Gobierno del Estado tendran un caracter civil, en ningun caso se entenderan como contrato
por servicios subordinados, por lo tante no le son aplicables los conceptos de entrada y salida.
Forma de contratacion: Prestador de Setvicios por Honorarios.

Grado de estudios maximo que tiene: Licenciado en Derecho, de conformidad con Titulo de
Licenciado en Derecho, expedido a nombre de Héctar Miguel Matias Pérez; por la Universidad
Auténoma Benito Judrez de Qaxaca, de lo cual se anexa copia fotostatica simple en virtud de
no contener datos que puedan hacer a una persona identificada o identificable.

Salario o monto: se informa que, de conformidad con el articulo 70 fraccion Xl de la Ley General
de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, el monto de los honorarios del C. Hector
Miguel Matias Pérez, es visible, y puede ser consultado por la o el solicitante, en Ia pagina oficial
de la Secretaria de Finanzas por medio del link siguiente:
embargo teniendo en cuenta e principio de maxima publicidad, se hace de su conocimiento
que el importe neto es de $15000.00 (Quince Mil Pesos 00/100 M.N.} de manera mensual.
Respecto de los gastos no existe dicho concepto, tal y como se puede advertir de |a liga
sefialada en la que se desprenden los montos de los honorarios.

Curriculum Vitae: se anexa propuesta de versidn publica emitida por el Departamento de
Recursos Humanos, asimismo, se solicita de su valioso apoyo, con base en el articulo 9 fraccidn

Centro Administrative del Pader Ejecutive y Judicial

“General Parfirio Diaz. Soldado de la Patria” Edificio “D" Saul Martinez
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IV, 17 fraccién |l del Reglamento Interno de la Secretaria de Finanzas del Poder Ejecutivo del
Estado de Oaxaca; para que, por su conducto solicite al Comité de Transparencia de esta
Secretaria de Finanzas, la confirmacién de la clasificacion de la informacion como confidencial y
se apruebe la version publica correspondiente al Curriculum Vitae del C. Hector Miguel Matias
Pérez.

Con respecto a la C. Kenia Antonio Ortiz:

Hara de entrada y salida: se informa que, de conformidad con el articulo 172 de la Normatividad
en Materia de Recursos Humanos para las Dependencias y Entidades de |Ia
Administracién Publica Estatal en términos de lo establecido en los articulos 2486 al 2496 del
Codigo Civil del Estado de Oaxaca, los contratos de prestacién de servicios gue se suscriban con
el Gobierno del Estado tendrén un cardcter civil, en ningdn case se entenderan como contrato
por servicios subordinados, por lo tanto ne le son aplicables los conceptos de entrada y salida.
Forma de contratacidn: Prestador de Servicios por Honorarios,
Numero de Cédula Profesional: 12064720, de lo cual, se anexa propuesta de version publica
emitida por el Departamento de Recursos Humanes, asimismo, se solicita de su valioso apoyo,
con base en el articulo 9 fraccidn IV, 17 fraccion [l del Reglamento Interno de la Secretana de
Finanzas del Poder Ejecutivo del Estado de Oaxaca; para que, por su conducto solicite al Comite
de Transparencia de esta Secretaria de Finanzas, la confirmacién de la clasificacion de la
informacion como confidencial y se apruebe la version publica correspondiente al
comprobante del Ultimo grado de estudios y que corresponde a la cedula profesional de la C.
Kenia Antonio Cruz.
Grado de estudios maximo que tiene: Licenciada en Derecho.
Salaric o monto: se informa gue, de conformidad con el articulo 70 fraccion Xl de la Ley General
de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, el monto de los honorarios de la C. Kenia
Antonio Ortiz, es visible, y puede ser consultado por la o el solicitante, en la pagina oficial de la
Secretaria de Finanzas por medio del link siguiente:
pa i Wart 1704 |xlsx>, sin
embargo teniendo en cuenta el principio de maxima publicidad, se hace de su conocimiento
que el importe neto es de $16,000.00 (Dieciséis Mil Pesos 00/100 M.N.) de manera mensual.
Respecto de los gastos no existe dicho concepto, tal y como se puede advertir de la liga
senalada en la que se desprenden los montos de |los honorarios.
Curriculum Vitae: se anexa propuesta de version publica emitida por el Departamento de
Recursos Humanos, asimismo, se solicita de su valioso apoyo, con base en el articulo 2 fraccion
IV, 17 fraccidén |l del Regilamento Interno de la Secretaria de Finanzas del Poder Ejecutivo del
Estado de Oaxaca; para que, por su conducto solicite al Comité de Transparencia de esta
Secretaria de Finanzas, la confirmacion de la clasificacion de la informacion como confidencial y
se apruebe la version publica correspondiente al Curriculum Vitae de la C. Kenia Antonio Ortiz,

Con respecto al C. Guillermo Francisco Ramirez Angeles:

Hora de entrada y salida: se informa que, de conformidad con el articulo 172 de la Normatividad
en Materia de Recursos Humanos para las Dependencias y Entidades de la Administracion
Publica Estatal en terminos de lo establecido en los articulos 2486 al 2496 del Codigo Civil del
Estado de Oaxaca, los contratos de prestacion de servicios gue se suscriban con el Gobierno del
Estado tendran un caracter civil, en ningun caso se entenderdn como contrato por servicios
subordinados, por lo tante no le son aplicables los conceptos de entrada y salida.

Forma de contratacién: Prestador de Servicios por Honorarios.

Grado de estudios maximo gue tiene: constancia de terminacion de estudios de la Licenciatura
en Contaduria Publica, expedida por la Facultad de Contaduria y Administracion, dependiente
de la Universidad Autdhoma Benito Juarez de Oaxaca; de lo cual, se anexa propuesta de version
publica emitida por el Departarmento de Recursos Humanoes, asimismo, se sclicita de su valioso
apoyo, con base en el articulo 9 fraccién IV, 17 fraccion Il del Reglamento Interno de la
Secretaria de Finanzas del Poder Ejecutivo del Estado de Oaxaca; para gue, por su conducto
solicite al Comité de Transparencia de esta Secretaria de Finanzas, la confirmacion de la
clasificacion de la informacion como confidencial y se apruebe la version publica
correspondiente al comprobante del ultimo grado de estudios del C. Guillermo Francisco
Ramirez Angeles.
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< * Salario o monto: se informa que, de conformidad con el articuloe 70 fraccién X de la Ley General
de Transparencia ¥ Acceso a la Informacion Publica, el monto de los honorarios del C. Guillermo
Francisco Ramirez Angeles, es visible, y puede ser consultado por la o el solicitante, en la pagina
oficial de la Secretaria de Finanzas por medio del link  siguiente:
{4 nzas ca.gob.mx/leytranspa /pdf/2024/art 17041 ‘, sin
embargo teniendo en cuenta el principio de maxima publicidad, se hace de su conocimiento
gue el importe neto es de $15,000.00 (Quince Mil Pesos 00/100 M.N.} de manera mensual.
Respecto de los gastos no existe dicho concepto, tal y como se puede advertir de |a liga
senalada en la que se desprenden los montos de los honararios.
e Curriculum Vitae: se anexa propuesta de versién pablica emitida por el Departamento de
Recursos Humanos, asimismo, se solicita de su valioso apoyo, con base en el articulo 9 fraccian
IV, 17 fraccidn |l del Reglamento Interno de la Secretaria de Finanzas del Poder Ejecutivo del
Estado de Oaxaca; para que, por su conducto solicite al Comité de Transparencia de esta
Secretaria de Finanzas, la confirmacién de |3 clasificacion de la informacién como confidencial y

Se apruebe la versién publica correspondiente al Curriculum Vitae del C. Guillermo Francisco
Ramirez Angeles.

Con respecto al C. Alejandrino Curiel Hernandez:

* Hora de entrada vy salida: se informa que, de conformidad con el articule 172 de I3 Normatividad
en Materia de Recursos Humanos para las Dependencias y Entidades de Ia
Administracién Pablica Estatal en términos de lo establecido en los articulos 2486 al 2496 del
Cadigo Civil del Estado de Qaxaca, los contratos de prestacion de servicios que se suscriban con
el Gobierno del Estado tendran un cardcter civil, en ningun caso se entenderan como contrato
por servicios subordinados, por lo tanto no le son aplicables los conceptos de entrada y salida.

* Forma de contratacion: Prestador de Servicios por Honorarios.

Ndmero de Cédula Profesional: 1954973, de lo cual, se anexa propuesta de version publica
emitida por el Departamento de Recursos Humanos, asimismo, se solicita de su valioso apoyo,
con base en el articulo 9 fraccién IV, 17 fraccion |l del Reglamento Interno de |a Secretaria de
Finanzas del Poder Ejecutivo del Estado de Oaxaca; para que, por su conducto solicite al Comité
de Transparencia de esta Secretaria de Finanzas, la confirmacién de Ia clasificacion de la
informacion como confidencial y se apruebe la versiéon publica correspondiente  al
comprobante del uUltimo grado de estudios ¥ que corresponde a la cédula profesional del C,
Alejandrino Curiel Hernandez.

* Grado de estudios maximo que tiene; Licenciado en Contaduria Publica,

* Salario o monto: se informa que, de conformidad con el articulo 70 fraccién Xl de la Ley General
de Transparencia y Acceso a la Informacicn Pdblica, el monto de los honorarios del .
Alejandrino Curiel Herndndez, es visible, y puede ser consultado por la o el solicitante, en la

pagina oficiat de la Secretarla de Finanzas por medio del link siguiente:
htt ananas fir -~ =] Yy 0B mix *r= ::‘. SHlart 3 rt A A - . X, S]n
embargo teniendo en cuenta el principio de maxima publicidad, se hace de su conocimiento

que el importe neto es de $10,000.00 (Diez Mil Pescs 00/100 M.N.) de manera mensual.

Respecto de los gastos no existe dicho concepto, tal y como se puede advertir de Ia liga

sefalada en la que se desprenden los montos de los honorarios.

* Curriculum Vitae: se anexa propuesta de versidn publica emitida por el Departamento de

Recursos Humanos, asimismo, se solicita de su valioso apoyo, con base en el articulo © fraccién

IV, 17 fraccion |l del Reglamento Interno de la Secretaria de Finanzas del Poder Ejecutivo del

Estado de Oaxaca; para que, por su conducto salicite al Comité de Transparencia de esta

Secretaria de Finanzas, la confirmacion de la clasificacion de la informacién como confidencial y

se apruebe la versiéon publica correspondiente al Curriculum Vitae del C. Alejandrino Curiel
Hernandez.

de la Ley de Archivos del Estado de Oaxaca

A efecto de mantener orgamizados los documentos para su ficil localizacion, se solicita que de dar respuesta al presente comunicada se cite el nimero

de expediente y oficio aqui consignado Lo anterior con fundamento en tos articulos 8 y7

Con respecto a la C. Mariela Lizbeth Ramirez Cabrera:

* Hora de entrada y salida: se informa que, de conformidad con &l articulo 172 de la Normatividad
en Materia de Recursos Humanos para las Dependencias y Entidades de la Administracion
Pubiica Estatal en términos de lo establecido en los articulos 2486 al 2496 del Cédigo Civil del
Estado de Oaxaca, los contratos de prestacion de servicios que se suscriban con el Gobierno del
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Estado tendran un caracter civil, en ningun caso se entenderdn como contrato por servic.os
subordinados, por lo tanto no le son aplicables los conceptos de entrada y salida.

« Forma de contratacion: Prestador de Servicios por Honorarios.

Grado de estudios maximo que tiene: certificacién de terminacion de estudios de la
Licenciatura en Derecho, expedida por la Direccién General del tnstituto de Ciencias Juridicas
de Oaxaca; de Io cual, se anexa propuesta de versidn publica emitida por el Departamento de
Recursos Humanaos, asimismo, se solicita de su valioso apoyo, con base en el articulo 9 fraccion
IV, 17 fraccion 1l del Reglamento Interno de la Secretaria de Finanzas de! Poder Ejecutivo del
Estado de Oaxaca para que, por st conducto solicite al Comité de Transparencia de esta
Secretaria de Finanzas, la confirmacién de la clasificacion de la informacién como confidencial y
se apruebe 1a versién publica correspondiente al comprobante del Gltimo grado de estudios de
la C. Mariela Lizbeth Ramirez Cabrera.

s Salario o monto: se informa que, de conformidad con el articulo 70 fraccidn Xl de la Ley General
de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, el monte de los honorarios de la C. Mariela
Lizbeth Ramirez Cabrera, es visible, y puede ser consultado por la o el solicitante, en la pagina
oficial de la  Secretaria de  Finanzas por medio del link  siguiente:

f ' 4 ; sin
embargo teniendo en cuenta el principio de maxima publicidad, se hace de su conocimiento
que el importe neto es de $12,000.00 (Doce Mil Pesos 00/100 M.N.) de manera mensual.
Respecto de los gastos no existe dicho concepto, tal y como se puede advertir de la liga
sefialada en la gue se desprenden los montos de los honorarios.

e Curriculum Vitae: se anexa propuesta de version publica emitida por el Departamento de
Recursos Humanos, asimismo, se solicita de su valioso apoyo, con base en el articulo @ fraccion
IV, 17 fraccién |l del Reglamento Interno de la Secretaria de Finanzas del Poder Ejecutivo del
Estado de Qaxaca; para que, por su conducto solicite al Comité de Transparencia de esta
Secretaria de Finanzas, la confirmacién de la clasificacién de la informacion comao confidencial y
se apruebe la versién publica correspondiente al Curriculum Vitae de la C. Mariela Lizbeth
Ramirez Cabrera.

Finalmente, en atencion al planteamiento realizado por la o el particular, lo cual hace referencia a lo que
a continuacion se transcribe:

uademds se me informe si Alonso Eli Cruz Zavaleta y Luis Rodolfo Zavaleta Ventura manifestaron
ANTES de ser contratados el parentesco fomiliar que tienen; en casc de que no lo hayan hecho que
medidas tomardn ahora que manifiesten que tienen relacién familiar para evitar continuer con el
nepotismo en que incurrieron o dardn vista o la Secretaria de Honestidad.

Si Mariela Lizbeth Ramirez Cabrera manifesté la relacién sentimental de noviozgo y prometida en
matrimonio, que tiene con su jefe superior es decir el director de lo contencioso; en case de gue no
lo haya hecho que medidas se tomardn para evitar continuar con el trdfico de influencias en el que
cayveron, yd que incluso su productividad, trabgjo, pagos y horario es demasiado desigual y
preferente para ello, en relacién con el resto de sus compafieros, o dardn vista a la Secretaria de
Honestidod.,”

Al respecto, se tiene gue, atendiendo a la obligacion que tiene esta Direccién Administrativa de
promover, respetar, proteger y garantizar el derecho al acceso a la informacion Publica, asi como de la
Proteccion de Datos Personales. Se le informa que, la solicitud en comento no encuadra dentro de los
rasgos y lineamientos que contienen una solicitud de acceso a la informacion en términos de lo que
dispone la Ley de Transparencia, Acceso a la Informacion Publica y Buen Gobiernc del Estado de
Oaxaca, razén por la que dicho planteamiento se considera mas bien una consulta ciudadana.
Entendiéndose como tal aguella exposicién en la que se requiere informacién, como un caso atipico no
contemplado en el esquema de una solicitud; por io que para este sujeto obligado no reune la
condicién especifica y puntual para en su debido caso dotar de la informacion. Es decir, el
planteamiento que nos ocupa tendra que solicitarlo como una consulta.

A efecto de mantener organizades los documentos para su faci localizacion, se solicta que de dar respuesia al presente comunicaco se cite el numero

de expediente y oficio aqui consignado Lo anterior can fundamento én los articulos 6 y 7 de la Ley de Archives del Estado de Oaxaca
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«..Expresion documental. Cuando los particulares presenten solicitudes de acceso g la informacion sin
identificar de forma frreciser la documentacicn que pudiera contener o informacidn de su interés, o hien,
fa soficitud constituya una consulta, pero la respuesta pucliera obrar en algun documento en poder de

los sujetos obligados, estos deben dar a dichas solicitudes una interpretacién que les otorgue una
expresion documentaf.»

Todo lo anterior derivado de que, de las atribuciones generales y especificas que el articulo 45 de la Ley
Organica del Poder gjecutivo del Estado de Oaxaca, asi como de los articulos del Reglamento Interno de
la Secretarfa de Finanzas de| Poder Ejecutivo del Estado |e confieren a esta Direccion Administrativa, no
se advierte ninguna que nos faculte para generar documentales en las cuales pudiera obrar la
informacién relacionada con su consulta. Ahora bien, es importante destacar lo relativo a contratacion
del personal, establecido en |a Nermatividad en Materia de Recursos Humanos para las Dependencias Y
Entidades de la Administracién publica Estatal, que no establece la obligatoriedad de manifestar
parentesco como requisito para celebrar un contrato.

Sin otro particular, le saludo cordialmente.
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prennsias en esta ey Ley Geners! de Transparencia ¥ Accaso a ia Informacion Pablica, Articulo 116, Se consdera nformacién confidencial Ia que contiene datos personales concernientes a
una persona identificaca o identificable La informacian confidencial no #5L27d sujeta a temporalidad alguna y solo podiEn tener access a ella los titulares de la misma, sus representantes y o
Servidores Pubficos facultados pars ek, Asimismo, serd Informacidn confidencial aquelia Gue presenten ios particularas 8 0% sujetos obl GACOL HEMpTE QUE tBNGAN ¢ derecho a ello, de
conformidad con o dispuests por 8 leyes o fos tratados internacionales. Ley General de Proteccion de Dat, shén

Personales Sensibles: AQueBos que se refieran a I esfara mas intima da s titular, o cuya utiizacién ingabida
#nunciative mas no kmitative, se consideran sensibles los datos parsonales que puedan revelar ISHECIOR COMO Orgen racal 0 $tnico, e5tads o salud presente o futuro, informacian Qendtica,
craencias religiosas, filosdficas y morales. opiniones politicas y preferencia sexual Ley G | de Transy i, Accaso 4 la Informacién Rdblica ¥ Buen Goblerne del Estado de Oaxaca,
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patrimonin, ideslogia y opiniones politicas, creencias o comviccianes re gosas. o fosdfices, los astados
T ;| 1
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ones publicas para dar cumplimients a las oblgaciones de transparencia
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PUBLICA APROBADA MEDIANTE LA SESION EXTRACRDINARIA, ACTA No. PE12108

EJECUTIVO DEL ESTADO DE OAXACA; CELEGRADA CON FECHA: . ACUERDO NUMERD;

| de Transp la y Acceso a ls Informactén Publica, Articulo 106. La clasificacién

2l no estard sujeta a temporalidad alguna ¥ 20/0 podrin tener acoess 2 el los
rmacion confidencial aguel'a qus presenten iox particulares a los sujetos

aLiGn, asl como para la Elaboracidn de Versionss Publicas,

ALY/ OYZONETT25000D OEL COMITE DE TRANSPARENCIA DE LA
- CUYOS DATOS TESTADOS SON: 1, CURP

2 |2 informacdin se levard @ cabo en of mamento en que L Se zecibe una
vessiones publicas pasa dar cumplimiento alas obiigaciones de trancparencia
siderd nformacien confidencial 12 que contiene datos paisonales concernientes a
titvlares de la mismha, sus representantes yios

ZBCKIN e buda DUAtA dar origen & discriminacion o FenlEve UN Hiesgo grave para dste. D% maerers

BVRLAZ ASORCOS COMG Origen re0al ¢ étnico, aRtado de sakud presents o heturo, Informacian gendtica,
creencis relgiosas, flaséficas y morakes, opiniones poilticas ¥ preferencia sexuat Ley Generat de Transparencia, Accaso a la informacién Piblica ¥ Buen Goblerno del Estado de Oaxaca,
Articulo 8 Fraceldn Vil Datos Personsies: Yoda informaciin numéica, aifabétics. grafica, fotegrifica, acustca o de cusiquer otro tipe concernients a una persona fisica, identificada o
i i i f a8 fisicas, morales o emocionales. a su vida atectivay famiiar, domiifio, numero telefénica,
Patricnonic, idecicgia ¥ opiniones politicas, Creanciat o comaceiones relg:o1as. o £osdhicas, los estades g

de salud Fecos o mentalas y las preferencias sexuales Trigésime Octavo, Fraccién |,
numeralt de los Linsarnlenios Generales en Materls de Clasificacién ¥ Desclasiicaclsn de ls Inform,







RODRIGUEZ ARANGO MARIANA CLAUDIA

Y FECHA DE NACIMIENTO:

+ NacioNaLiDAD: [IER

TICULAR:

+ TELEFONO PARTICULAR:

+ TELEFONO CELULAR;:

+ DIRECCION DE CORREQ ELECTRONICO:

|

* ESTADO CIVIL:
+ GRUPQ Y TIPO SANGUINEO:

+ C.URP.:

+ clave oe eLecTor: I

+ NIVEL MAXIMO DE ESTUDIOS: Medio superior.

De conf Idad &: Ley G I de Transperencia ¥ A 2 la infor idn Puibllca, Articule 108, La clasificacion de 2 informacién 76 llevard 3 cabo en el momento en quer k Se reciba una
solicitud de acceso a la inforrmacian; IF. Se determine mediants resolucidn de autoridad competente. o lfl. 5e Ben&ren varsicnes piblicas para der curnplimienta a 1as obligaciones da transparencis
Previstas en esta Ley. Lay General de Tramp s y A # la Informacisn Piblica, Articuio 116, Se considera informacién confidencial i Que contiene datos persanaies concernientss a

Servidoras Bublicos facyhtades para ek, Asimisme, serd informacien confidenciat aquellz Aue presenten los particulares s los Bujetos obligados, siem
conformudad con lo dispuesto por las leyes o los tratades internacionales. Ley General de Proteccisn de Datos B les en Poseslon de Sujetos Obfigadon, Articulo 1, Fraccién X. Datos
Personaks Sensibles: Aquelias que sq refleran a ia esfera mas intima de su thular, o cuyz utilizacién Indebida Pueda dar arigen a discriminacit e conlleve un 1

enunciative mas no mitatha, se consideran sensibles los datos personales que puedan revelar aspectos como origen racial o dtnico, astadn de sahed presente o futum, informacien gerética,
creencias religlosas, hlosSficas y morales, opiniones politicas y preferencia sexual Ley General de Transparencis, Acorso a 1a informacién Ddblles y Buen Gobierna del Estado de Oaxaca,
Articulo 6, Fracclon WL Datos Personalas. Toda infarmacian numérica, affabdtica, grafica, fotoprafica, acustica o de cualquiar otro tipo coneeenie
identificable, eatre otra, & relativa a su crigen étnice o racial, © que esté refarida & lag caracteristias fisicas, morales o emaockinaies, a su vida afectiva y familiar, domicilio, nimerg talefdnico,
patrimonio, ideologla y opiniones pollticas, creentias o convicciones religiosas, o filosoficas, los estados de saud fiscos © mentales y lag préferancizs saxuales. Trigésimo Octavo, Fraccitn I
numerat t de los Linsamlentos Genarslas en Mataria de Clasificacidn y Desclasificachs de la Informaci6n, asi como para ia Elab Ién de Versi Puibli




ESTUDIOS

+ 1988 - 1991
Jardin de Nifios “Gabriela Mistral®
Santa cruz Xoxocotlan Qaxaca, Oax.

+ 1992 - 1998
Escuela Primaria Federal *Leona Vicario”
Puerto Marquez s/n, Col. Candiani, Santa Cruz
Xoxocotlan, Oaxaca, Oax.

+ 1998 - 2000
Escuela Secundaria Federal. Num. 8
Avenida Simbolos Patrios s/n, Colonia Aleman, Santa
Cruz Xoxocotian Oaxaca, Oax.

+ 2000 - 2004
Escuela Preparatoria Num. 1
Migue! Cabrera sfn, Colonia Centro, Qaxaca de Juérez,
QOaxaca.

+ 2005 - 2008
Facultad de Odontologia (UABJO)
Avenida universidad s/n, Oaxaca.

VERSION PUBLICA APROBADA MEDIANTE LA SESION EXTRAORDINARIA, ACTA No. PE12/108H.2/C8.1.1/01/201181725000051/2025 DEL COMITE DE TRANSPARENCIA DE LA
SECRETARIA DE FINANZAS DEL PODER EJECUTIVO BEL ESTADO DE CAXACA; CELEBRADA CON FECHA: . ACUERDC NUMERGC: . CUYDS DATOS TESTAROS 50N 1. Lugar y
facha da nacimiento {dos ineas); 2 Nacionalidad {una Hneal, 3. Dornicilio particular {tres lineas); 4, Teléfono partieular {una inez): 5. Teléfono celular (una linea); 6. Correo electrdnico
{una (inea); 7. Extado civil (una linea); B. Grupo y tipa sanguines (una lines) 9. CURP (una Hnes} 10. RF.C. {una linea); . Clave de elector {una nea); 12. Firma autdgrafa {una linea)

De conformidad a: Ley General de Transparencia y Acceso a la informacién Pablica, Articulo 106, La clasificacidn de la informacién se fevaté 2 cabo en & momento en que: . Se raciba una
coficitud de acceso a la informacion; Il. Se determine madiante resolucion de sutorkiad competents, o Il Se generen versiones pullicas para dar cumplimients a las obiigacionesde transparentia
previstas en stz Lay. Ley General de Transparencia ¥ Acceso & 1a Informacién Pablics, Arsticuto 16, Se considera infoymacién confidencial la que conuene detas personales concsrnientes a
una persona kdentiicada o identificable. La Informacién confidencial no estara sujeta a tempovalidad alguna y solo podidn tener acceso a ¢lla los titulares de la misma, sus represantantes y os
Servidoras Publices facultados para ello. Aslimisme, serd informacion confidencial aguella que presenten ios particulares a jos sujetos obligades, slempre que tengan ¢l derecho & elio, de

1

corformidad con jo dispuestn por las leyes o los tratados internacicnales Ley General de Protecclkin de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obllgades, Artfeulo 3, Fraccién X, Datos |
Fersonatas Sensibles: Aquelos gue se refieran & ls esfers mis Intima de su titular, o cuya Uthizacion indebids pueda dar origen & diseriminacién o oonileve un riesgo grave para éste. De maners |

enunciativa més no limitative, se consideran sensibles los datos personales qus puedan revelar aspectos como orgen racal o étnico, astado de saiud presante o futurg, informacién gerdética,
creencias religiosas, filosdficas y moiales, opiniones poiiticas ¥ prefarencia sexuat Ley General de Transparencla, Acceso a ja informacién Pdblica y Buen Gobisrno del Estado de Oaxaca,
Artfeulo 6, Fracchin VIL Dutos Personales: Toda informacién numérica, afebética, grafica, fotografice, acustica o de cuaiquier otro tipo concemignte a una personz Rsica, dantificada o
identificable, entre otza, I relativa a su origen &tnico o racial, o que asté referida a las caracteristicas fislcas, morales o emacionales, a su vida afectiva y familiar, domicllia, ndmero telefonica,
patzirnonia, idealogfa y opiniones pollticas, ereencias o comicciones religicsas, o filossficas, los estados de saiud fisicos o mentales y las preferencias sexusles. Trigésimo Octavo, K idn |,
" £t de bos L ientos G leg en Materla de Clasificacién y Desclasificacion de la informacién, asl como para ta Elaborscién de Versiones Poblicas.




EXPERIENCIA LABORAL

De 09/06/2014 a 22/010/2015
CIUDAD JUDIAL (LABORO ACTUALMENTE),

OCUPANDO EL CARGO:

ASISTENTE EN LA AREA DE RECURSOS FINANCIOEREQOS Y
ACTUALMETE PROMOVIDA AL AREA ADMINISTRATIVA

VERSION PUBLICA APROBADA MEDIANTE LA SE5ION EXTRAORDINARIA, ACTA No. PEIZ/iGBH 2/CA.L0YZ0T181725000051/2025 DEL COMITE DE TRANSPARENCIA DELA
SECRETARIA DE FINANZAS DEL PODER EJECUTIVO DEL ESTADO DE DAXACA; CELEBRADA GON FECHA: . ACUERDO NOMERD: . CUYOS DATOS TESTADOS SON: 1. Lugary
fecha da nacirmlento {dos lineas); Z Nacionalidad {una lina); 3. Dornicillo partleular (tres Kneasy; &, Teléfona paiticular (una linea); 5 Teidfono oalular funa inesl; 6. Comeo slectrdnics
{ursaifnea); 7. Estado civil (una Knea); B Grupo y tipo sanguineo {una lineal; 9 CURP {una ¥nsa); 10. RF.C (una linaa): 1. Clave de elector (una Nnea); 12. Firma autdgrata una linea)

o 3 formidad a: Lay O i d@ Transparencia y A nl-informnciénﬂﬁbﬂu,mﬁwblos.ucbﬂ'ﬂcacléndelalnformacmwlmabuenalnwmmenque:l.Seredbauna
ichtud de acoesn a b nformucian 1. Se determing mediante resolucion de autoridad oompetants. o M. $2 generen versiones pliblicas pare dar cumplimiente a lss bbiigaclones de trarsparencia
previstas en esta Ley. Ley Ganeral de Tra la v A tnh ictera i 3
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»*7u  Universidad Auténoma "Benito Juarez" de Oaxaca

W

FACULTAD DE ODONTOLOGIA
Gonstancia Parcial de Calificaciones
OAXACA, OAX. MEXICO

A QUIEN CORRESPONDA: Fotha de Imprasion: 02071010

El{Le) que suscribe C.D. TAURINQ AMILCAR SOSA VELASCO Directar(s) de |a (del) FACULTAD DE
ODONTOLOGIA. dependiente da la Universidad Autonoma "Benito Jusrez* de Oaxaca, hace CONSTAR: que ol{la)

RODRIGUEZ ARANGO con matricula escolar: y clave tutp:
'-mm acradilado parciaimente ef plan de estudios correspondients a: LICENCIATURA EN
. con los sigulentes resuttados:

Paginas: 1de 1
N* MATERIAS CALIFICACION FECHA EXAMEN TIPO EXAMEN
\ ! PRIMER SEMESTRE
\tag S L ANATOMIA Y DISECCION 1 300172008
HSTOLOGIA 1 WOl
! 3 EMBRIOLOGHA Y GENETICA | ONONZNT
Pt s O OOCIRMOMA -5 bentaces | 200172008
% BALUD PUBLICA Y EPIDENICLOGIA 280372008
8 ARATOMLA DENTAL 15012007
T RADIOLOGIA | 4 2000372006,
SEGUNDO SEMESTRE
& HISTOLOGWA I 13006/2008
2 EMBRIOLOGIA Y GENETICA N 180772008
16 MATERIWLES DENTALES 1I 2400612008
1 DDONTOLOGH PREVENTIVA | 17X772008
12 MICROMCLOGEA ONO7/2008
13 RADKLOGIA It S0TIZ008
14 BIOGUIMICA 0630772008

A pelicion del(da la) intoresado(a) y para los fines que mejor convengan a sus inloreses se extiende Ia pressnte, en
la cludad de Oaxaca de Judraz, Oaxaca a los dos dias del mes de julic dal afio dos ml diez.

Promedio: n

2
& D, TAURING AKILCAR S LASCO
DIRECTOR(A)

VERSION PUBLICA APROBADA MEDIANTE LA SESION EXTRAGRIMNAREA, ACTA Mt PE1Z/108H.2/CRL/ O/ I0TBIIZ50000S /2025 DEL COMITE OE TRANSPARENCIA DE LA

SECRETARIA DE FINANZAS DEL PODER EJECUTIVO DEL ESTADD DE DANACA; CELEBRADA COM FECHA:. ACUERDD NUMERO: . CUYOS DATOS TESTADOS SON: 1. Fotograffa
[una linea); 2. Matrcula Escolar (una linea); 3, CURP {una Bnea); 4. Calificaclones (catotce linaask 5. Tipex tla Exdmen (catures Eneas); € Promedio {una Krswal

bo_ . idad & Ley G de Transparencia y Accaso a la Informacidn Pablics, Articuls 106, La clasificacion de la Informacién se llevarsd a cabo en o momento en que |, Se feciby una
s:hr:gtud de accesoa ka informaciang | 5e debermine medisnte resolucién de autoridad competente, a lil. S& generen versionas patiicas pars dar cumplinniente alas obligaciones de trarsparencia
previstas en asta Ley. Ley & | de Transp 2 y A a Ja tnfs ién Publica, Articulo T16. Se cunsidera mformacidn confidencial la que contisne datos personaies concernientes a

una persena identificads o identificalile. La Informacién sonfidencial no estard sujeta a temporafidad alguna y solo podran tenee acceso a eia los titulsres de o misma, sus representantes y los
Seewilores Fublicos facultades para eko. Asimismo, serd informadién confidancist aquefla que presenten ins particulares 2 los sujstes obligedos, slemore que tengan el derecho a ello, de
eenformidad con o dispuesto por las feyes o los tratdos mternacionales. Ley Genera) de Proteccion de Datos Personales en P i i Obligsdox, Articuls 3, Fracclén X, Datos
Personeles Sensibles: Aquelins que se refleran a ia esfers mis Intima de su itular, o cuya utiizacién indebida pueda dar oregan a discriminacibn o conkeve un fesgo grave para $ste. De manara
ENUNCIETAG mids no limitativa, 5e consderan sensibies los datos persoaales que puedan revatar REpectos come origen racizl o Stnico, estado de smksd preseite o futum, Informackon gendtica,
creencias religiosas, filoséficas y morsies opinlones politicas y preferenia secust Ley Genaral de Transparencla, Accoso 7 1a Informacién Pabilea y Buen Gobiemo del Extade de tanaes,
Artkiulo 6, Fracclén VIL Datos Personales: Toda informacian mumérkes, siabétics, arsfica, fatografics, solstica o de cualquier BUD Kipe concMNNE 3 une persona fisica, Identifeads o
ideetificable, 2ntre otra, & relative 2 su ofigen étnico o racizl, o que estd referida a las caracter isticas fisicas, morales o emocionales, 2 su vida afectiva y famiiar, domicllio, nGmars tajefénicn,
pateiionky, ideglogfa y opiniones pollticas, creenclas o comvicciones religiosas, & fiosdhicas, los estados de saiod fgeos o mantafes y las preferenclas sexuales. Trigsimo Octavo, Erascién |,
3 de tos LE \? [+ les en Materla de Clasificacitn y Desclasificackin de 1a informacisn, asi come para [a Elaboracidn de Versiones Pablicas.







LUIS RODOLFO EDUGACION -
ZAVALETA UNIVERSIDAD TECNOLOGIC A DE MEXICO,

T LCENC ATURA £ DERECHD H)16-2020

VENTH RA' * MESTRIA En DERECHO 2021-Aciuamente cunsondo segundo

cuatimesire de esla sspeciokdad.

EGRESADC DE UNIVERSIDAD
TECNOLOGICA DE MEXICO
EXPERIENCIA LABORAL
AREAS DE INTERES
- SECRETARIA DE LA DEFENSA NACIONAL,
™ “ ELABORACION CE CONRATOS. FEBRERO 2011-JULIO 2014
* CONTRIBUCHONES DE PERSDNAS SOLBADO DE INFANTERIA.
RSICAS ¥ MORALES Reaize operacione: de oo mpocto 2onirg i1 aedne Jencia
* RESOLUCION DE CONTROVERSIAS EN srganas da
MATERIA ADMINSTRATIVE ¥ RSCAL, Pericipe en lo reconuccidn de pusblos y cudades por cousa de as
cesasires nEluroles,
CONTACIO * Perfeipe en progromas focicies para concierhior ¢ lo poblocian sobve
I tupef tes,
TELEFONG: &l uso de las drogas y estupefacientes
may 2 ] . . : s
Loxos: rrone o situociones de vsirs en ‘omadaos lergus de frobgjo oyl
D _- come o colaouracién con un aquipe de ‘robajo
CORREQ ELECTRONICO. FARMACIA DOLORES, ENERG
R017-DICIEMBRE 2020,
“ AUXILIAR DE CONTABILIDAD
Reqice compro de merconc’s aif come del poge de sstos,
rare pOgo ae tervoios, emp ecdos ¥ demas recesdodes.
Jgras: aormslngr por compieio i negocia pora su corecto
nomiento

CHCIAUA DEL REGISTRO CIVIL Rey. 14 DEL ESTADG DE DAXACA,
ENERC J021-ACTUALMENTE, AUXILIAR ADMINISTRATIVO,

Actuaments reatzondo proclocs profestanaes, camo captunsic de
datoyy owmet de Ofic ol des Regis'ro Civ

CONOCIMIENTOS,

INFORMATIC A
WORD-NTERMEDC
EXCH. BARCOD

POWER PONT- INITERMEDIO
CUTLGOX BASICO

APTITUDES
* ULERAIGO,

VERSION PUBLICA APROBADA MECIANTE LA SESIGN EXTRACRDINARIA, ACTA No. PEIZfI0BH/CE /020N a7 2500 6081/202% DEL COMITE DE TRANSPARENCIA DE LA
SECRETARIA DE FINANZAS DEL PODER EJECUTIVO DEL ESTADD DE CAXALCA:

; CELEBRADA COM FECHA: . ACUERDO NUMERD: . CUYOS DATOS TESTADOS 50N: 1, Fotograffa
{una linea; 2. Teléfono celular {una linea); 3, Taldiono fio {una ifnea); 4. Corren electrdnico (una fines}; 5. Firma auldgrafa [ura Nnea)

ion confidencisl no estard sujeta a temporalided algunay splo podrén tener accest 2 ella los titutares de la misma, sus representantes y os
Servidores Pubdicos facultados pars ele. Asimisme, sers inforrmacén conficencial

aquella que presenten los particulares a los Sjetos obligados, siempre que tengan &l derecho 5 elio, de
conformidad con io dispuesto por las leyes o ks tratados internacionaies. Ley Genesal de Proteccién de Datos Petsonales en Pogesisn de Sujatos Obligadas, Artieuls 3, Fraccitn ¥ Datos
Pearsonales Sensibles: Aquelios que se refieran a la esfern més Intime de s titular, 0 cuya utlizacidn indebida pueda dar orkgen & discriminacidn o conliave un Fiesgo grave garsdste. e manera
enunciativa mias no Srmitative, se considersn sensibles los datos personales que puedan revelar 2spectoy como origen racial ¢ étmice, estado de sakd presente o future, Informackin gerdtica,
creencias religiosss, filuséficas y morales. opiniones politicas y preferancia sexuat Ley e Transp 2, Acceso a la Informacidn PUbilea y Buen Goblerne del Estady de Qanaca,
Artikude 6, Fraccién VIL Datos Personates Toda informacién nurmérica, afabétic

a. grifica, fotografics, acistica o de cusiquier otro tips concemnients a una parsona fislop, identificeda o
identificable, entre otra, la relathe a su bigen &tnico o meial o que esté referids a las caracteristicas fisicas, morzales o emocionales, a su vida afectiva y familfar, domicilio, nimerg telefdnicn,
patrimonio, ideologls y opinlanes politicas, creenclas o convicciones refigi 0 Blossficas, los estados de saksd Asicos o mentales y las preferencias les. Trigésimo Sctavo, B ™

numeral) da fos Lineamientos Generales en Materia de Clasificackén y Desclasificacion de la Infortracion, asl eomo para la Elaboracidn de Versiones Pibiicas.







UNITEC

DIRECCION GENERAL DE PROFESIONES
Por este medo hacemos eonster qua
LIS RODOLFO ZAVALETA VENTURA

Con numere de ;k.er.’!n"ul: Bumno da esls nstiucion def primer & ¥ UM cuatn & d:
LICENGIATURA EN DERECHG

El programa consta de 9 Custrimestras, tiene Reconocimianto de Vekdez Ofical de Estudoe SBGUDN Acusrdo de la Secratucia de
Educackin Plblice numere 143 ds fecha 24I1DMYBE. Con registro antn la S E.F OGES-2018. Con clave centrp de trabajo
09PSUSETEE

El alumno estuve inscrito del ciclo escoiar 16-3 mayo-agosto 20168) que Imcic &t 15 de mayo de! 2045 &l 214 (sept embre-giciembre

M i ze vl 18 de doembes del 2020, Cabe mancionar Gue cuents con un evance dal 100.00%, ¥ un promedio general de

A pelicin dol Intarsado se extionds (a Prozanta s Cludad de Mibdce o los 15 dias del mex de Sctubre el aio 2024,

Atentamentes
"CIENCIAY TECHICA CON HUMANISMO™

ow g “

MARIA DEL CARMEN SANCHEZ DE LA BARGLERA
GUERRA

PHRECTOR DE SERVICIOS ESCOLARES

VERSION POBLICA APROBADA MEDMANTE LA SESION EXTRAORDIMNARIA, ACTA No., PE12/108] cay OT8¥725000053/2025 DEL C DE TRANSPARENCIA DE LA
SECRETARIA DE FINANZAS DEL PODER EJECUTIVO DEL ESTADO DE QAXACA; CELEBRADA CON FECHA:. -CUYODS DATOS TESTADOCS SON: 1, Nurnaro
da cuenta funa linea); 2 Promedio general numero {una linea}; 3. Promedio general fetra {uha linea}

Pe conformidad 3: Ley General de Fransparencia y Acceso a fa Informacisn Publica, Articulo 106, La clasificacion de ta informack
solicitud de accesa a la informacién: 1. Se determine mediants resolucién de autoridad com e.olll5e i ;:amdarcumplimlenboa!asobigaciansdeﬂansparencia
previstas an esta Lay. Li-ya_entm de Transparencia y Acceso  Ia Informacién Publica, Articulo 116, Se considera nformacion conf 5 » I

de Sujetos Obligados, Articulo 3, Fraccién X. Datos
dar origen B disciminacion o conlisve un flesgu greve pere d5te. De Manera
enunciative miés no Fmikative, se consideran sensibles los datos personales Que puedan revilar aspectos como igen racial G $tnico, estada de sohud presente o futurm, informacion gendtica,
i I’ ¥ i1 deT: 7 2y Acceso a la Informacidn Publica ¥ Buen Goblerno dol Extado de Oaxaca,
Artlcuia 6, Fraccisn VIL Datas Personales Yoda infoemacidn numérice, aifabstica, grafica, farogréfica, acistica o ge cualquier otm tipo concemiente & una persong fislca, identificads o
kfentificabls, entre otra, la relativa 2 U ofigen inico o racial, 0 que esté referiia a las caracteristicas fisicas, morales o emocionales, a su vida efectiva ¥ familiar, domicillo, ndmero telefGnica,
patrimonia, ideclogla v opiniones politicas, creencias o convicoiones religiosas, o filostficas, los estados da sakad fiscos © mentales y fas praferencias vexualas. Trigésimo Octave, Fraccion 1,
numseral 1 de los Linsamientos Generales en Materia de Clasificacién y Cresclasificach de la infarmacién, asl como para la Elaboraclén de Versiones Dbileas,
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CURRICULUM VITAE

HECTOR MIGUEL MATIAS PEREZ

B N
Teléfono
Correo electronico:

EDUCACION,

Preparatoria Ndmero Uno, de la Universidad Autdnoma Benite Judrez de Oaxaca.
tAgosto de 2002-Agosto de 2005)

» Obtencton del certificado corrasponciente, tras la aprobacion de las veintienco
asignaluras que conforman el plan de Estudios del Bachiferate en Ciencias vy
Humanidades.

Facultad de Derecho y Clencias Soclales, de la Universidad Auténoma Benito Juarez de
Oaxaca. (Agosto de 2005-Julio de 2010)

» Tiulado en el afio 2015 a través del Examen General para el Egresc de Licenciaturs
{EGEL), que imparte el Centrp Nacional de Evaluacén pata la Educacién Superior A.C.
(CENEVAL)

Cedula Profesiona! numerp 9475739

EXPERIENCIA PROFESIONAL.

» Despacho Juridico Maldonado y Asoclados

Jefe Inmediato. titular del Despacho N,
(Agosto 2010-Marzo 2013).

+ Elaboracion de demandas, promoclones, recuisos y atencidn alpablice, en
maleria de derecho privade y familiar.

» Institute Estatal Efectorat y de Participacién Cludadana de Oaxaca.
H. Escuefa Naval Miltar 1212, Col Reforma, Qaxaca de Judrez, Oaxaca
Jefe Inmedrato: Lic Fradde Aguilar Aguilar f 044-551-237-8947
(Abrl-16-2013/Oiciembre-31.2014),

Piging 1

["VERSIGN PUBLICA APROGADA MEDIANTE LA SESIOH EXTRAGRDINARIA, ACTA No. PE12/108H2/C8.1.1/01/2011817 250000812025 DEL COMITE DE TRANSPARENCIA OE LA

SECRETAR{A DE FINANZAS DEL PODER EJECUTIVO DEL ESTADO DE QAXALA: CELEBRADA CON FECHA: -ACUERDO NUMERC: , CUYOS DATOS TESTADOS S5ON: 1. Dumichie
(dos Nineas); 2. Tekforio (una linwa); 3. Correa electrénico {una Iinea); 4. Domiciio empresa {una lnea);, 5 Nombre Jafe inmediato empresa (una lineals. Firma autéqrafs (cuatro
Inaas); 7. Domicilio empresa funa linea), 8. Nomibre jefe Inmediate empresa [una linea); 9 Domicilio ernprasa {una linsa); 10 Nombre jefe Inmediato empresa (una liaea); L
Domicilio empraca [una fnea): 12, Nombre jete inmadiato empresa (una linea); 13. Domicills empresa {ena linea)

De conformidad a: Ley General de Transparencie ¥ Acceso & la Informacién Pablica, Articuie 106, La dasificacian de la informacion: se llevars a cabo en el momento en que:i $2 reciba una
solicitud the cceso a la informacion; B, 5e determing madishte resolucidn de autoridad competente, o i Sa genaran versionas publicas para dar cumplimients a las obiigaciones detransparencia
previstas e esta Ley. Ley G i cte Tv: encla y A a [a Inf clén POkEcs, Articulo 196, Se corssders informacion confidenclal 1a oua contiena datos petsonales concernientas a
una parsona identificada o identiflcable. La informacian confidenciat ne estacd sujetz a bernporalidad aiguna v solo pOdTEN tener 3coeso a ells log tituieves de la misma, sus regresentantes y jos.
Sarvidores Piabilcos facuitados pare elio. Asimismo, serd informacién confidencial aguelia tue pre 1 los particuk & Jos sujetos obligades, slernpre qua tengan el derecho a allo, de

presante o futuro, Infirmacksn genatica,
¥ Buen Goblerna duel Estado de Oaxaca,

iP0 Concernents a une persona fisica, identificada o
dentificatie, entre otra, la telathm 2 su origen étnico o racial, o que esté referca @ 1as caractertsticas feicas. marales o emaocionzles, a s vida afactiva y familiar, domicllio, ndmero telefénico,

patrimonic, ideologia ¥ opiniones paliticas, cresncias o convicciones religiosas, o fllostficas, ios estados de satud fisicas 0 mentales y lzs preferencias sexuales. Trigésimo Octavo, Fraccién |,
numeral 1 de jos Lineamientos Generales en Materia de Clasificacidn y Desclasiicaclén de Ia Informacién, asl como para la Elaboracidn de Versiones fdbiicas.

€reencias raligiosas, filosoficas y morales. opiniones politicas y preferencia sexual; Ley Ceneral de T wcia, A & ia Inf 6n PUblica




Currieylurn HECTOR MIGUEL MATIAS PEREZ

= Alghcion y seguimignto a medios de impugnacion presentados en los Regimenes
de Sistemnas Normatives Internos y Pastidos Politicos,

«  Tramile 8 las quejas y denungias presentadas por Parlidos Polificos ante la
Comisidn de Quejas y Denuncias del IEEPCO.

+ Proyeccion de dictamenes y acuerdos de calificacion de los procesos de eleccidn
¢la los municipios que se rigen bajo Sistemas Normativos Internos

r G Juridico Estratégico

Jefe iInmedhate:
{Jullo-15-201 8/Dicrembre-31-2015)

+ Elaboracién de demandas, promociones, recursos y atencién al publico

» Seguimmento a juickos Mercantiles, Cwiles, Administrativos, Penales e
Hipetecaries, asi como juicios de ampara denvados de los procedimientos anles
refendos.

+ Gestoria y framites notanales denvados de adjudicacionas y procedmentos
administrativos

» 15 Consejo Distrital Electoral Lozal, del Instituto Estatal Electoral y de
Pariicipacién Cludadana de Oaxaca.
Ignacio Ldpez Raydn nimers 15-8, Sants Cruz Xoxocollan, Centro. Oaxaca Jefe
nmediate Lic. Omar Algjandro Vicente Vicente Consejero Preswlente 7 044- 951-124-
4881

(Diciembre-23-20% 5tJuno-30-2016;

+ Conseero Elecloral Propietanc det 15 Consgjo Distrlal con cabecera en Santa
Cruz Xoxocollan

MRC| MANEJD DE RECURSOS ¥ CONTROLES INTELIGENTES
{Proyecciones Empresariales Estratégicas Zheo S.A. de C.V)

Departamento Juridico-Corporative
Jele Inmediate
{Julio-18-2018/Juho-25-2018)

« Elaboracion de aclas de asambleas (Qidinarias y Extraordinanas),
fesoluciones unanimes

+ (Gablerne Corporativa.
« Tramiles notariaies

Fagna 2

VERSION PUBLICA APROBADA MEDIANTE LA SESION EXTRAORDINARIA, ACTA No. BE1Z/108H 2/CE.1.1/0V 0BT 725000051/ 2045 DEL COMITE DE TRANSPARENCIA DE LA
SECRETARA DE FINANZAS DEL PODER EJECUTIVO DEL ESTADO DE QAXACA; CELEBRADA CON FECHA: . ACUERDO NUMERO: . CUYOS DATOS TESTADOS SON: 1. Domiciio
{dos lineae); 2 Telsfono [una Kinea); 3. Correo electrdnica {una lines); . Domiciic empresa (una inea); S Nombre Jefe inmediato empresa {una fnea)6. Firma autdgrafy {cuatro
{neas); 7. Dornicilio ervprasa (una linea), B. Nermbre Jefe inmediato emprees (uns linea); 9. Domiciiis empresa (una lineal; 0. Mombre jufe nmediato empresa (una linea), 11
Domicilio empresa (uha Hnea); 12, Nombrs jefe iInmediato empresa (una lines); 13. Domlcillo empresa (una tnaaj

e conformidacd #: Ley General de Transparencia y Acceso 2 la Informacin Pibllea, Articulo 106, La clasificacion de la informacion se levara a cabo en el mamento en quet |, Se reciba una
soticitud deacceso aka informacién; It Se determine mediante resoiicidn de autoridad competents, o il Se generen versiones pablicas pera dar cumplirmiento 2 las obligaciones de transparancia
previstas en aste Ley. Lay General de Transparencla y Acceso a la Informaclén Publics, Articuia W5, S considera informacion confidencial la que contiena datos personales concernlentes a
na persona ikhentificada o identificable. L8 Informacidn confidencia: no estars sujets 8 temporalidad alguna y soio podrén tener accesc a ella kos titulares de 'a risma, sus representantes y los
Servidores Publicos facultados pars: ello. Asimisme, serd informacion confidencial aqualiz que presenten los particulares a los sufetos obligedos, siernpre gue tengan el deracio a elio, de
conformidad con o dispuesto por 1as leves o los ratados internacionales. Ley General de Protecsion de Datos Per les en I i5n da Su} Obligados, Artfculo 3, Fracgién X Patos
Personales Sensibles: Aguelios que se rafieran a 1 esfiera mas (ntima de su titular, 0 cuya utilizackn indabide pueda dar erigen a discriminacion o conlleve un Nesga grave paia €ste, De manera
emnciativa més no limitathva, se considaran sensibles los detos personzias que puedan ravelar aspectos corna origen racial o étnico, estado de salud presente o futuro, informackon gendtica,
creencias religiosas, Klosdficas y morales, opiniones poliicas y preferencia sexual; Ley General de Transparancla, A ala Inf ign Piblica y Buen Goblerns tel Estado de Oaxaca,
Articute &, Ergccién Vit Datos Personales: Tada Enfprmaeidn numénca, alfabétice, grafica, fotogrifica, acustics o de cualquier oo tipd concemiente 3 una persona fisica, identificada o
igentificabie, entre otra, la relativa & su orgen §tnico o racial, o que esté refenda a las caractersticas fiscas, Morales 0 emocionaies, a su vida sfectiva y Familar, domicilio mimeno telefénico,
patiimonio, ideclegla y ppiniones pollticas, creencias o canvicciones religiosas, o filnséficas, jos estados de salud fisicas o mentales v las prefarencias sexuales. Trigésimo Octave, Fraccidn ),
numerst 1 de bos Linsamientos Getweriales en Matera de Clasificacién y Desclasificacién de Ia Informacién, asi comao pars la Elaboracién de Versionas Dubileus.




+ Elaboracién de Corstratos.
*  Tramites ante el Registro Pubhce de [a Propletad v del Comergie,

~ MRCIPUEBLA S.A. DEC.V.

Depanamenta: Coordinacion Juridica
Jefe inmediato:
(Septfembre-27-2ﬂ1B-Marzn-23~2020}

* Atencion a visitas domiciliares por parte de sutaridad administrativas (SAT,
IMSS, INFONAVIT)

« Elaboracién de contratos

» Tramites notanales

» Tramites ante autorigades municipales v federales
+ (Gobierno corporativo

* Eiaboracion de aclas de asamblaas (Ordinarias y Extraordinarias),
resoluciones unanimes,

» CENTRO DE NEGOCIOS BEANSTALK.

Deparlamento Administracion de Riesgos / Juridico
Puesto: Diractor de Departamento.
(Agosto 2020-hasta la fecha),

+  Constitucivn de empresas.

* Elaboracier de actas de asamblea

- *  Alencidn a visitas y requerimientos de autoridades administratvas (SAT  SEFIN
INFONAVIT E IMSS)

¢ FElaboracién de contrates, convenios, anexcs y demas soportes respecto
operacionas entre paries.

RECONOCIMIENTOS.

~ Constancia expedida por el Tribunal Electoral del Poder Judicial de la Federacidn, por
haber participade en & “TALLER DE ARGUMENTACION Y REDACCION DE
SENTENCIAS", impartice por el Dr Francisco Javier Ezquiaga Ganuzas, Catedratico de
la Universidad del Pais Vases,

+ Constancia expedida por fa Universidad Autdnoma Benita Judrez de Oaxaca. Por haber
acreditado el DIPLOMADO on DERECHO ELECTORAL impartido por &l INSTITUTQ
NACIONAL ELECTORAL vy la Unidad de Atencion Academica a Estudiantes Indigenas

Migina 3 |

VERSI PUBLICA APROBADA MEDIANTE LA SES| EXTRAORDINARIA, ACTA No. PETZI08M. ALY/ 20N 817250000 025 DEL COMITE DE TRANSPARENCIA DE LA
SECRETARIA DE FINANZAS DEL PODER EJIECUTIVO DEL ESTADO DE QAXACA; CELEBRADA CON FECHA: | ACUERDO MUMERD: . CUYOS DATOS TESTADOS SON: 1. Domiclliio
(dos neas): 2. Teléfono (una Inea), 1, Corran elactrénico {una linea); 4. Domiciko empress {una Hnaa): 5. Nombre Jefe inmediats empresa (una Inea)s. Firma autdgrafa {euatro
lineask 7. Domicllio empresa funa lines); 8. Nombre Jefe inmediato empress (Una firea); 9. Domiciilo empresa (una linea); 10, Nombre iefe Inmediato empresa (una linea) TL
Domicilio emprasa (una lnea); 12. Nombre jefe Inmediaty ernpfesa (una lineal 13, Domictio empresa |una linea)

Ce conformidad &: Ley General ds Transparencia y Accesa & Ia informacién Pdbilce, Articulo 106. La clasificacién de [a inforracion se levard a cabo en =l momantq an gue: L Se reciba yna
solicitud da acceso ala Informacion; i1, Se determine mediante resolucidn de autoridad competente, o li, Se generen versiones publicas para dar cumplirmiento a las cbifigaciones de tiansparencia
previstas en esta Lay. Ley General e Transparencla y Acceso a la Informacion Pablics, Artleulo 196. Se conwdera informacion confidencial Ia e contiens detos Pearshnales conoestientes a
una persona ldentificada o identificable, Ls Informacion confidencial no estard sujeta a ternporalidad 2iGuna y soko podrin tener accase 4 alia los titulares de (2 misma. sus representantes y los
Servidores Puablicos facuttados para ello. Asimisrma, seré informacién confidencial aquela gue prasenten los particulzres & Jos mijetos obligados, siempre que tengan el derectio a elio, de
conformidad con bo dispuesto por las leyes o los tratados internacionates, Ley General de Protecclén de Datos Personaies en Py i6n de Sujetos Dbligadas, Articilo 3, Fracelén X Datos
Personales Sensibles Aquelios que sa refieran a fa esfera mds (ntima da su titalar, 9 cuya utllizacién indebida pueda dar origen a disariminackin ¢ contieve un riesgo grave pam dste. De manera
enunciativa mis no Fmitativa, se consideran sensibles los datos personzles que pusden revelar #SpECtos comao origen racial o étnico, astado de salud peesente o futurn, informacisn gendtica,
creencias religiosas, flosoficas y morases, oplniones politicas y prefersncia sexual Lay General de T p cia, A ala tnf lon Pablics y Buen Gohiarno del Bstado de CGaxaca,
Articule 6, Fraccidn Vi. Datos Personales: Toda Informacién numérica, alfsbética, gréfica, fotogréfica, acustica o de ™alquier obro tipo concarmients 2 una persona fisica, identificada o
Identificable, entre otra, Ia relatha a s origen &nico a racial, o Gue estd referida a las caracteristicas fisicas, morales o emocionales, 3 su vida afectiva ¥ familiar, domicilio, namera telefdnico,
patrimonio, meologla y opinionas pollticas, creencias o convictiones religiosas, o fllosdficas, los estados de salud fisicos o mentales y 135 praferencias sexuales. Trigésimo Octave, Fraceién I,
numeral 1 de ics Lineamientos Generales en Mataria de Clasificaclén y Desclasificacion da la Informacién, asl coma para Ja Elab. s #i Pabii

Var




Curriculum: HECTOR MIGUEL MATIAS PEREZ

de la UABLQ, con un jotal de 270 noras

» Constancia expedida por SEGURIDAD PRIVADA Y PREHOSPITALARIA DE OAXACA,
Par haber participado en el Curso Basico de Proteceldn Clvll y Capacitacion a
Brigadistas {(Prevencién y Combate de Incendlos, Primeros Auxilies, Evacuacién de
Inmuebles y Busqueda y Rescate) Impartido por
C.T.B |.R. Cesar Aiberio Narvaez Jarquin.

» Consighcia expedida por MRC) MANEJO DE RECURSOS Y CONTROLES
INTELIGENTES. por haber padicipado en la conferencia “CONCEPTGS BASICOS
SOBRE LA PREVENCION DE LOS RIESGOS DE TRABAIOY tmpartida por ef Oy
Servande Efrén Nava Echeverria

» Constancia expedida por MRC| MAGIC RELIABLE COACHING INSTITUTE. por haber
participado en el Modulo 7. Cerecho Corporativo, del Diplomadao de Actualizacion y
Planescidn Lnteligente 2018, impartido por el L D. y C.P Roberto Valenzuela Lozano =

» Constancia expedida por MRCI MANEJO DE RECURSOS Y CONTROLES
INTELIGENTES, por haber pariicipado en el Xill Congreso Nacional MRCI ANALISIS
DE LOS RETOS ENMPRESARIALES 2018 llevade a cabo en fo ciudad de Oaxaca de
Judrez, Oaxaca

» Constancia expedida por MRCI MANEJD DE RECURSOS Y CONTROLES
INTELIGENTES. por haber partictpade en el XIV Congreso Nacional MRC1 ANALISIS
DE LOS RETOS EMPRESARIALES 2019 ilevado a cabo en la ciudad de Cancin.
Quintana Roo

CUALIFICACICNES

> Acostumbrado a trabajar bajo presidn

Manejo de personal.

Control del estrés laboral

Oplimizaclén de recurscs humanos y maleriaies. w
Trabajo &n aquipo.

Manejo de paqueteria da Micrc

L S

NG ©

L.D. HECTORSMIGUEL MATIAS PEREZ
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VERSION PUBUCA APRUBADA MEDIANTE L& SESICH EXTRAORDINARILA, ACTA Ho. PEI!{!BBH.?]C&LUU]EO“MEOOGO?IEDE DEL COMITE DE TRANSPARENCIA DE LA |
SECAETARIA DE FINANZAS BEL PODER EJECUTIVO DEL ESTADC DE OANACA; CELEBRADA CON FECHA: . ACUERDO NUMER®G: . CUYOS DATOS TESTADOS SON: 1. Domicifio
(dos lineas); 2 Teldfono (una Hnesaj; 3. Corren elactrinico {una lnea); 4, Domicllio empress (uha Hneak 5. Homare jefe Inmediatn empresa (una linea)é. Firma autdgrafa {cuabre
lineask, 7. Domlcilio empresa (una lineal; 8. Nombre jafe Inmediato empresa [una iinea); 9. Domlcllio 2mpresa {una linea), 10. Nombre jefe inmediato empresa [una linea}, TL
Domicllio eraprasa (Una linea); 12. Nombre jefe inmediate empresa {una lineal; 12, Domicitlo empresa {uns linea)

De conformided &: Ley General da Transparencis y Acceso a 1 informacion Piblices, Articialo 306, Lz dasificacion de 1a informacidn se llevard a c2bo en el maomeanto en que: L S reciba una
saliciud de soceso a la Inforrmacion; §, Se determine mediante resolucion de autoridad competente, Gl Se generenversiones plublicas para dar cumpdimigntoa las ohiigacionesde tra n&parencia
previstas en ests Lay. Ley G i de Transp. fa y A @ [m Inf cl6n Publica, Artfcute 116, Se considera informacisn confidencial la que contiena datos personates conoernientes a
una persona identificada o iMentificabla, La Informacién confidencial no estard supsta a tamporalidad alguna y soio poOdran TeNer acceso a @ la fos titutares de la misma, sus representantes y jos
Servidores Publicos facultados para elio. Asimisma, serd informacion canfidencial squella que presenten los particulzres @ % sujetos obligedos, siempre que tengan et derecho a elia, de
conformidad con Io dispuesto por s leves o los tratados intemacionales, Ley General de proteccitn de Datos Persanaies en Posesién de Sujstos Obligades, Articule ¥, Fracclén X. Dates
Parsonales Sensibles Aqueiics que s refieran 2 ta esfera mas Intima de su titular, o cuya wtilizacsén ingebida pueds dar origen a discriminacion o conlieve un riesgo grave para éste. De manera
Erunciativa mas no limitativa, se consdaran sensibles los datos parsonales que puedan revelar aspectos comao origen iacia! o étnica, estado de salud presente o fturo, informacian gendlica,
creencias religiosas, filoséficas y masakes, opinicnes politicas y preferencia sexual, Ley General de Transparencia, Acteso 2 la Informacién Pablica y 8uen Goblerno del Estado de Oaxaca,
Artlculo 6, Fraccién Vil Datos Personales: Toda informacion numétsea, altabética, grifica, fotogrifica, aclstica o de cualquier atro fipo concemients & N3 peisana Rslca, identificada o
identiicable, entre otra, k retativa 2 su origen étnice a racial, o que esté referida @ las caracteristicas fisicas, marsies & emotionalas, a su vida afectiva y Familiar, domicliio, ndmero telefdnico,
patzimonia, idealogls ¥ opiniones paifticas, creencias o conviccienes religiosas, o filosdficas, los estados de salud fisicos o mentales y las prafatencias sexvales, Trigdsimo Octave, Eraceicn L
numeral 1 de los Lineamlentos Generales an Materla de Glasificackin ¥ Desclasificacién de 1a Infi 1ény, asi como para la Elaboracién de Varsiones Bdblicas.
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CURRICULUM EDUCACION.

i
VITAE

1 + La irstruccion prescoler la recil), en el lardin
'i - de Mifios "Vicente Sudrez”, an lg generacion
44 1999-2001,

*  La preparecion primarno ia recol, on la Bscuc'a
Primaric “Generol Vicente Guerrere”. en Ig
Gengracién 2001 2007,

4+ Siguiendo con mi formacion académica curse
&l nivel de secundara en g Escusig
Secundania Tecrica N 25 "Reardo Floras
Magén®, en la genaracisn 2007-2010.

+ & nivei bachiiereto e curse en ol Colcgo do
Estudios Cientificos vy Tecroidgicos del Estadn
de Caxoco "CECYIE PLANTEL 25", en la

Perfil. generacion 2010 - 2013,

Nombre: . . . )

Kenia Antoni Orfi * Mis estudios de nivei superior los curse en Ig
enia Anfonio Z Facullad de Derecno v Cierc.as Secigles de la

Edad: Uriversidad  Auténoma  “Benito ludrer” de

Oaxaca. enlo generacidn 2013 - 2018,

T + Estudie el noveno semestre de la Licenciaturg
Estado civil: en Derecho en ¢ Cenho Universitario de
Ciencias  Socigies v Hurmanidades de o
Unversidad de Guodalgiarg, Jolisco, er e
periode comprendido de agosio det 20t7 o
lebrero dei 2018,

Criginaria:

+ fPresente mi examen profesional paro ser
Domicilio: acreedora del fitiio coms Licenciada en
Derecno, el cual se llevé acabo el dia, once
de junio del dos mil diec’ccho, misma que fue
oforgado con mencidn hononfeea

+ £l dic 2B de agos'o de 2020 me fue expedid
o Contacto. por lo Secrefaric de Educacién Publica v Ia

LT 5 . Cireccién de General de Profesiones o cedula
| Teléfono: profesional de nimers 12064720,
I-'ﬂ

Comeo electrénico:

VERSION PUBLICA APROBADA MEDIANTE LA SESION EXTRACRDINARIA, ACTA No. PEIZ/108H.2/C83.1/01/201181725000051/2025 DEL COMITE DE TRANSPARENCIA DE LA
SECRETARIA DE FINANZAS DEL

PODER EJECUTIVO DEL ESTADC DE OAXACH; CELEBRADA CON FECHA:, ACUERDO NUMERD: . CUYOS DATCS TESTADOS SON: 1. Fotagrafia
{una fnea); 2. Edad (una linea), 3. Estado civik (uns lIneal; 4. Originaria (una linwa); S Dornicilio (dos lineas), & Tetélono (una iinea); 7 Corran electrdnico {una linea}

llevard 3 cabo en &l momento en que: L. Se reciba una
dar cumplimienta a las obl gacicnes de tansparencia

¥ tial in que contiene datas personales concarnientes =
una persona identificada o Wentificable. Lz Informacion confidencial no estard sujets a temporsfdad alguna y soko podrén tener 2ccesn a ella 1os titulares de |a mis

conformidad con o dispuesto por las leyes o los tratzdos internacionales, Ley General de Proteccidn de Datos Personales an Poseslén de Sujetos Obligados, Articulo 3, Fracchn X, Datos

7} i minacir o conlieve un rasga grave para £ste, De maners
enunciativa mas no fimitative. se consideran sensibles los datos personales que puedan revelar 35pactos como origen sacial o &tnico, estado de spiud presente  futurp, informacion gendtica,
creencias religiosas, filosohcas y moraies, opiniones politicas v preferencia senuzf, Ley General de Transparencia, Acceso a la Informacién Publica y Buen Coblernc def Estado de Laxaca,
Artlcule 6, Fraccién VIL Datos Personales: Toda Infarmacién numérica, aifzbética, grafica, fotografica, acustica o de cuaiguier ntro tipo conceeniente a una parsona fisica, identificada o
identificable, entre otra, ia relativa a su ongen &tnico o racial, o gue esté referida a las caracteristicas fisicas, morales o emocionales, a su vida afectiva ¥ famiiiar, domicilio, numero tefefonico,
Fatrimaonio, ideclogia y opiniones pollticas, creencias @ convicciones refigrosas, o filos6fices, los estados de sahsd fineos & mentalas v las praferencias sexusles. Triges) Octavo, Fraccidn 1,

11 de los LI lentos Generales en Materla de Clasificucién y Desclasificacion de la Infermaclén, asf coma para la Elabaracidn de Vershones Pablicas,







TSR

ESTUDIOS CURSADOS. SERVICIO SOCIAL.

i + Acreditacion de Competenciar [oborghles en + Auxior an g Segrelanc Munono . ow o
¥x Microsolt Word 2007 Academic. Via dn Sar Pablo Huix'epec, an los mes
7 de Iebiorn o moye de' 2013

Auxlinr or ia Sindicatora Muncina . de la
Vg de Sar Poklo Huixteped, =9 10 meses
e jurio o agosis dol 2013,

I + Aciedilocion de Competencias Latorables en o
Microsolt Excel 2007 Acodemic,

+ Acredilacon de Comrpetencios Laborcblos on

Microsoft Power Po'nt 2007 Acodeomic, PRACTICAS PROFEC[ONALES

4+ Constancio de Competercia.

S Mentode enla Actyara del Lazasao Gunio
Adminishar los Recunos de una Rea

Civi dol Contro, en s =nses an onen a

w rhre oo 2016,
4 Vil Congrasa Internacioral R S‘(;?\:ifi: rorfur sgm e it R
"Derecho Procesal Constitucional” < a Un Jumicn
e de myumcip o de Sen Antomno ae Caltiie
+ Taller de "Las Emociones y Te $alud Veosco en los metes e ggosto @

sepqnmbie ao 2019
+ Conrlerencias EspoRa-México,

+  Curso tal'er "AndEsis de las Poliicos EXPERIENClA LABORAL

Educatvas en Maleria de Educos 6n Supanor, 4 Empleude de Conf enza en la jurte Espe cial
i MNumero Cuglio coporaiente de g junta
+ Seminario “Elapo Infermedia en ¢l tocal de Conciliccén y Aroitgje de! Estado

Sistema Penal acusotorio”, en fos meses de septiemhre o aon del 2019,
+ VI Congreso internacional de Detecho “Procese 4

Abogada ao la Dreceda de Nematveos
Acusoiorio Advensana!”

¥ A es Juidicos de la Procuradiura Fiice
Ade a Sacretanc ae FInanzas en los mess: de

+ Cuno centficade de  “Lenguaje Incluyente, No ngos'o det 2019 a moyo de 2020,

Sexista”

+ Avogado resolyore de departonento

4+ Curso certificodo del "Codige de Corducto do ia Normativided ge fa Drecoidn de

: SEFIN" Noralividad vy Asuntes  Juridicos de la
) Procuradurio Fiscal de a Sesrclana de
(?;‘ + Curio certificcdo de “ANTE CORRUPCION PARA Finunzas enlos mieses de junio o julio e 262C,
53 SERVIDORAS Y SERVIDORES PUBLICOS™
LA & En el mes de agosto de 2020 fui aacencica
i + Curso cartiicodo do “INIEGRIDAD Y PRIVENCION coma abogadc onalista direciomente cor
| DS LA CORRUPCION EN EL SECTOR PUBLICO el Procurador Fica y como apegoda

. resolutora en temas ce Transoarencia ce In
5 + Copocitacion vitual certficcda en moteic ce Secrelarn da Finowizns de! Gokiers de
l:‘:’{ Delitos Electora’es Estacio
b
e 4 Actudalmeric me cesemoefo come staff ool
_& Precurader Fsca vy anogads onalista on (os

dstrlos ‘omas gye e desorolan on osta
Brocurgduia Fico .

Lcda. Kenia Antonio Orliz.

———— -

VERSION PUBLICA APROBADA MEDIANTE LA SESION EXTRACRDINARIA, ACTA Ma, PEIZ/108H.2/CA.1.1/07/26TIM7 25 00008Y/7025 DEL COMITE DE TRANSPARENCIA DE LA
SECRETARIA DE FINANZAS DEL PODER ETECUTIVO DEL ESTADO DE OAXACA; CELEBRADA CON FECHA: . ACUERDO NUMERO: CUYOS DATOS TESTADOS SON: 1. Fotograla

{una iinea); 2. Edad (una linea); 3. Estado civil {una linea); 4. Originaria {una lineaj; 5. Domicilio {dos lineas), £, Teléfons (una Hnea), 7. Corran slectrnico {una linea)

ién Publica, Artfeulo 106. La clasificacion de ia informac
salfcltud de accesoa ka informacidn; I, Se determine mwdiante resoiucion da autondad competente, o lll. 82 generen versiones publica
previstas en esta Lay, Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Puibiica, Articulo 6. Se considera informacion confidencizl la que contiene datos personales toncernientes a
unz parsona idantificada o identificable. La Informacion confidencial No estard sujeta a temporal dad siguna y sola podrin tener acceso a ella los titulares de ia misma, sus representantes y kos
Servidores Pubficos facukados para alio. Aslmisme, sers informacion confidencial aquella que presenten o particulares a los mijetos obligados, siempre gue tengan el darecho z ello, de
conformidad con lo dispuesto por |as leyes o los tratados internacionates. Ley General de Protecciin de Datos Ber les en B ién de Sujetos Obligados, Articuls 3, Fracclin X, Datos
Personalas Sensibles: Aquelios que se refieran a I3 esfera mas intima de su titular, o cuya utilizacién indebida pueda dar origen a discriminackén o eonlleve un riesgo grave para éste, De manera
enunciativa mis no imitativa, o consideran sensibles los datos parsonales que puedan revelar aspectos como orlgen racial o dtnico, estado de saked presente o futum, Informacidn Qendtica,
craencias religiosas, filosoficas y morakes, opiniones pofiticas y preferencia sexual Ley Genersl da Transparencla, Accesc a ia Informacién Pablica ¥ Buen Gobierno del Estado de Caxaca,
Articulo 6, Fraccién VIl Datos Personales: Toda informacian numérica, aifabética, grafica, fotografica, acustica o de cualqueer otro tipa concerniente 2 una persona fisica, identificada o
identificable, antre otra, k= relativa 3 Su Ofigen énico o racial, & que esté referids a las ca racter(sticas fisicas, morales o emgcicnales, a su vida afectiva y familiar, damicillo, niimare telefénico,
patrimonic, ideckgia y apinionas politicas, cresncias o comdcciones religiosas, o filosofices, los estados de salud Facos o mentales y las preferencias sexuales, Trigésime Octavo, Fraccién |,
nrumerat 1 da los Lineamientos tenersies en Materia de Ciasificacidn y Desclasificacion de la intormacién, asl coma para la Elaboracisn de Versiones Pibiicas,

De conformidad a: Ley G I de T weia y A a la inffe

&n se lavard 2 cabo en & momento en que: L. Se raciba una
s pasa dar cemnplimiento a las obbgaciones de transparentia







Nimaero de Cidula Profesianal

ORI

Estados Unidos Mexicanos Clave Unica te Regisiro de Pobiacién
Secretaria de Educacion Publica

Direccién General de Profasiones ” IHIIIIIIIIIIIIIIIII‘IIIII

A Entidad Federativa de Registro
Cédula Profesional Electrénica CIUDAD DE MEXICO
Libeo F Foja _]:&:‘rmoro] ] Tipo
Se expide a: Ll l 5 —
Datos dsl profesionista
KENIA ANTONIO ORTIZ
- Nombra{s} Pritre wpelldo Segundo apsllide

Q_uieq cumplié con los requisitos establecidos en Ia Ley Reglamentaria del Artlculo 5o,
Constitucional, relativo al ejercicio de fas profesiones en la Ciudad de México y su Replamento,
la cédula con efectos de patente para ejercer profesionalmente en el nivel de;

LICENCIATURA £N DERECHO 6842301
Nombre dal programa Clave
Datos de !a institucldn educativa

UNIVERSIDAD AUTONOMA BENITO JUAREZ DE
OAXACA 200001
Nombra ¢ denominacksn Clave

Datos de expedicién y firma slectrénica

2800872020 10:14:13
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VERSION PUBLICA APROBADA MEDIANTE LA SESION EXTRAGRDINAREA, ACTA Mo, P'E‘IﬂiﬂBﬁ]Eﬂ.{i}m}iﬂlm?ﬁMﬂEﬂl—ﬁﬂ DEL COMITE DE TRANSPARENCIA DE LA
SECRETARIA DE FINANZAS DEL PODER EJECUTIVO DEL ESTADO DE OAXACA; CELEBRADA CON FECHMA: ., ACUERDO NUMERO: . CUYOS DATOS TESTADOS SON: 1. CURP
[una inea)

D conformidad a: Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, Articulo W6. La clasificacin da la Informacion se Heward 2 cabo en el momente an qua L Se reciba una
solicitud de acceso a i informacién; I, Sa determing mediants resclucidn de autoridad comnpetente, o il Se generen versiones publizas para dar cumplimiento 3 las obligaciones de transparencia
pravistas en esta Lay. Ley G | de Transp iy A &la tntor i6n Publica, Articuio 6. $e considera informacidn confidencial la que contisna datas persanales concernientes a
uma persona identificada o identificable. La Infarmacién cenfidencial no estara sujeta a tempovalidad algune ¥ solg podradn tener acceso a ella los titalares de [2 misma, sus repwesentantes y fos
Servidores Publicos facutiados pare elin, Asimisma, sera informadién confidenciat aquella que presenten los particulares a los sujetos obligadas, siempre que tengan el derecho a efio. de

enunciativa mas no limitativa, se consideran sensibies los datos personales que puedan revelar aspectos como a¢igen facial o étnico, estado de sahsd presente o futuro, infarmacion gerética,
creencias religiosas, filosoficas y morales, opiniones politicas y preferencia sexual Ley Genaral de Transparencia, Acceso a la Informacién Piblica ¥ Buen Gobisrno ded Estado de Oaxacy,
Articulo 8 Fraccién Vi), Datos Peisonales: Tods informacién numérics, afabética, griflca, fotogrifica, acistica a de cualquier otro tipe concernients a una perona fisica, identificada o
identificable, entre otra, la relativa a su origen #tnico o racial, & gus esté referida a fas caracterlsticas flsicas, morales o emocionales, a su vida afectiva y familiar, domicilio, ndrero telefdaice,
patrimenio. ideologla ¥ opiniones pollticas, treencias o comvicciones ret giosas, & filosoficas, los estados de saksd fisicos o mentales y las preferencias sexuales, Trigdsh Octave, F idn |,
numeral 1 de los Lineamientos Cenerales en Materia de Clasificacié ¥ Desclesifioackin de la informacién, asl come para la Elaboracion de Versiones Pobiieas.







Guillermo Ramirez Angeles

EXPERENCA LABORA

Supsrvitor del Modale da Supérvisldn v Seguimiente Eztatal de Servicies de Solud)/
Régimen Eatatel Servicios de Sohd dul Extodo de Ooxaco [Saguro Popular| 7 2017- 20320,
« SUDer:so’ al desempaedio da log SNVCION i 801 Iy bag diferentes unkiche s médecas gk
earado atiados o Seguro Pogor ¥ AATANNZAN Qe 10k emos sa Secutoran de forrra
groharn, nteoeal yeon enldag

RFIL Administrative/ Régimen Estotal Servicios de Salud del Estode de Qaxace (Segure
“ontodor Pubco con mes Y ofos Popuiar} 7 2000 2020,
APBRNCO o o b ¢ = Aderaeentroin a00lIne v ke doc e oo cOmprokxoag e las RS G0 e
mado, enfocado . £ TPOCICENWT ' On. 1 1y rwdeos, el G0 OB COEEY GBS, an ucion de Pokenate vy
KNeaCion, ! L MEStografas da los hosprg ef perenacen'es o Seguro Popular.
beryt - ] N0
Avwsor Rural Mustipal 7 H, Ayustamiento de an Miguel Mixtepec, Ouxaca 7 2007 -2010,
» AOnoon o Protuctares oo bxxos ingresos, con enfous on Grupos Pronsanos,
Procncatendo sl desarollo regonal sustentabie e i Pulsando o pare o on de ASOs, O
efectn di lograr motes condcionas dg VG DOro B desorolo humona, aconamico y
wocal de monea sctive, equtativa e ntegrol o ‘roves de proyec'os de awerson
PG LIC W, £1m. s oy SOOI, CIONYKI TN 0N F ORI 20000

3 Administretive, Ssrvicios de Agua Potoble y Akontwrillade del Entado de Oaxeca
(SAPAQ) / 2005 - 2004
% + Controlor augmeesar ¢y FH e coeracn v awlecundo Tarrsurno de combamtbie e
5 Faizhifisy vebwcolor
+ Blaborar frgsupuestos pora I COMPIaoie Insumos del oned irefocaneas, ale s S LEg RENS]
+  Gestonar e mantensment Oa viiNc Lo con provendores
ORMACION ACADEMICA Anclinta del Dpto. de Némines/ Diraccién de personat Municipio del Estado de Oaxgco/
IEncoha en Conlodura Publica 2003.2005,
+ Procesor, voliarn y 0CNKE 76F o e tern 0 che PR ohal FAMBLNCH e g v foernag,
Wildad Autonoma Benito Judrex de + ontroly TN (e recibos oo oo thtel porsonl.

XIoaca

985-1987 Encargode del aewa de Concartocion Politica’ Delegocitn de Gobierno de Tiacolula,

Caxoca /20052007,
o AR, QpOVY ¥ avesorur a e dshntes  outondades PR Giien,  grupon,
SHQQNVEICKIONEE S0CH'0S, DRSCUS ¥ CAXIIEKING o generdd

0 Técrca en Conlackar Privado

scueks Técreca Comerciol Benilo Judrez
ok )
;"’-I ,,:.,'.‘ + Supervisar las comunidodes pertenecientes of it G o sedar PETCIOMS, TGRS ¥
77 y
' 4 Pretlemor cos s descrroi o RE, (XN W0 O 1O VI ]

Reiponsable del érea de otiives Fijos/ Secratario de Proteccidn Ciudadang/ Gob. Dal

ABILIDADES Estodo de Ooxoca/ H95-2000,

= AGIOMCETOr, CONMTORI ¥ TR ENEe OLTLORZO00 of INventono de octivos fps de rrab s v
ORI e oo de ks et d roceionm i 1 Secretorio

Tomo Chie che) s ¥ NeOOCIac i'n
AN rochn che recur s S malenales
Personod
i by Administrodor/ Restaurant-Bar sl Cabato/1990-19.4

Trobaio en equino = Fhdfcor, organvear y dingr o operamagad del erroblecimiento

= Adrml s acion, ceermotortn, POGE e VAT 6 D30 508K 8 3T R MR O

o ADTISITar ol nventoro de e pos, FONED (i DAOVRGUEOIDS, COMIIM v suminsro de los
INBUMON DRCHMMTON RO G Ooerocicn del negoso.

VERSIGK PUBLICA APROBADA MEDIANTE LA SESION EXTRACRDINARIA, ACTA No. PE12noH.zfca.ulmmonmvzsmnmozs DEL COMITE DE TRANSPARENCIA DE LA
SECRETARLA DE FINANZAS DEL PODER EJECUTIVO DEL ESTADO DE QAXACA; CELEBRADA TON FECHAZ. ACUERDOD NUMEROC: . CUYOS DATOS TESTADOS SON: 1. Fotograffa
luna linea); 2. Teléfono (una Wraa) 3. Lugar de residencia {tres Ilneac); 4. Correo {una linea); 5. Edad (una linea); & Firma autSgrafa {una linaa)

De conformidad s: Ley G Ide ¥ parencia y A a Ia Informacién Publlca, Articulo 1086, La clasificarién de 'a Informacion se isevars cabo en o momento en que L $e rociba una
solicitud de acceso  la informacia 1l Se determine mediantz Jesohicion de autondad competentas, o 1l Se generen versiones puiblicas pasa darcumnplimiento a 15 obligaciones de tmnsparencia
ptevistas pn esta Lay, Ley Genaral e Transparencia y Actese a 1a Intermacién Pubiica, Articule T16. Se considera informacién confidencial la que contisne datos personales concermientes a
una persona identificada o identificable, La Informacion confidencial no estars sujets a temporalidad alguna ¥ solo podrén tener access a elfa o5 titulares de fa misma, sus repeesentantas y kos
Servidores Publicos facultagdos para efo. Asimismg, serd 'nformasion confidancial agquela que presenten los particulares a los suetos obligados, siempre que tengan el derecho a ello, de
conformidad con lo dispuesta por las leyes o jos tratades internacionales, Ley & | de B k50 de Diatos Per en B in de Sujetos Obligad y Articulo 3, Fraceldén X Oatos
Personales Sansibles Aquebos que ss refleran a i esfera més (ntima de su titular, o cuya utilizacien indebida pueda dar origen a discriminacién o conleve un riesgo grave para 4ste. De maners
enunciativa mas no limitativa, se consideran sensibles los datos personales que PuUBdaN revelar aspectos come ofigen racial o Etnico, estadc de saisd presente o futuro, informacién genética,







Guillermo Ramirez Angeles

EXPERENCIA _ARCRAL

Sub-jofe d kr Oficing Faderal de Hocienda Tuxtepes/ Swcrataria de Haclenda y Cradim
Publico. - Subsecretoria de Ingreses. - Admon. fiscal regioncl del Surests Estads de
Caxaca /1984 - 1990
+ Coadanvar en lo funcien opergrivg ¥ omeauiong de lus ocoones de mcaudocen da
¥npLestos, contmbuciones de meceos, derachnos, productos, Oprovechionmienros federoles
¥ 5US GUoesonos do acudndo con ke skiton sphcabla que eson suie*os los distines
CONT DUyen a5 de k1 region

Jets de o Oficing de Supervision del Estado de Ooxoca y Chicpen /Secretaria de
Hacienda y Crédits Poblicas Subnecratoria de Ingresos/ Admén. fiseal regional del
Surette del estado de Gaxeca/ 1980 - 1988
o Prograenoe, analaor evaluGr g rformarn los resul*ados de s supervsones an TIter) on
recaudacion en ks ofic rvrs Tederates de bocsndn,

Supervisor ds Oficincn federalss da Hacienda del Estodo de Qaxach ¥ Chiopas,
Secretariy de Hacisnda y Cradite Publice/Subsecretaria de ingrates/ Adméen, facal
ragional del Sureste del sstade de Oaxaca/ 19761979
» Supervisar el cumplirrsenta epruna o ks funciones relecionadas eon la recaudocitin de
fos dsntos mpuesos, seruoios Y accesonos de los diferentes npos de COM'bhyentes
fscodes

VERSION PUBLICA APROBADA MEDIANTE LA SESION EXTRAORDINARIA, ACTA No. PE12!IOBH.ZIC&MIMO“BWZSMOM2S DEL COMITE DE TRANSPARENCIA DE LA
SECRETARIA DE FINANZAS DEL PODER EJECUTIVO DEL ESTADO DE OAXACA; CELEBRADA CON FECHA: . ACUERDO NUMERCD: . CUYDS DATOS TESTADOS SON: 1, Fotegraffa
unailnea); 2. Teléfono (una Kneaj: 3. Lugar de residencia (tres lineask 4. Corfeo {una linea); 5 Edad (una Iinea}; &, Firma autdgrata {una linea)

De conformidad a: Loy G 1 de Tra cia y A a la Informacién Pablica, Asticulo 106, La clasificacién de fa informacion se evar & cabo en &l mementc en que: ). Se reciba una
sollcitid de acceso a ka informacitn: I, Se determine mediante resolucitn de autoridad competente, o I, Se generan versianes piiblicas para dar curnplimientoa las cbiigaciones de transpamncia
pravistas en o5ts Ley. Ly Gomaral de Transparencls y Acteso a la informacién Pablica, Articulo 116, Se considera informacicn confidenciat le que contiena datos personales concernientes a
Una persona identificada o identifeabie. La [formacion confidencial no estasd sujeta a temporalided alguna y 5010 podrdn ke ner accesa a ella los titulares de la misma, sus represantantes y los
Servidores Publcos facultados para elio, Asimismio, serd Informacion confidenciai anuella que presanten jos particulares a los sujetos obligados, siempm que tengan &l darscho a eilo, de
confarmidad con fo dispuesto por |zs leyes o los tratados internacionales, Ley General de Proteccién de Datos Persanales en Posesion de Sujetos Obligedos, Articulo 3, Fracchin X. Datos

patrimonia, ideclogia y opiniones politicas, cresncizs o convicciones refigiosss, o filosdficas, las estados de saked fisicos o mentales y [as pref las sexuzles, Frigésime Octave, F i6n |,
numeral 1 de los Linaamientos Genersias en Materia de ClasHlcaclsn ¥ Desclasificacitn de la Informacién, asf como para fa Elabaraciin de Wersiones Pobdicas.
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vy, Universidad Auténoma Benito Judrez” de Oaxaca

4

FACULTAD DE.CONTADURIA ¥ .&DMINISTRACION

Cludad Universitarin. 5 Sefioyes, Oaxaez, Oax.
El que suscribe .. M.A.  Francisco u;a;, _Jiménez, __,-Director da Is
Facultad de Contaduria ¥ Administracién, dependiente e la Universidad Auténoma "“Benito Jusrez” de
Oaxaca, hacs CONSTA R: gue_el C, RAM A1 ..WHLSRHD.-FRMBISCE-———- con
Matrfcuta ndmero acredito todas y cada una de las materias corresgondien-
tes a la Licenciatura en Contagurs T8 ‘e, e esta Facultad con 1os sigulentas resultados: w—— . oo
No.  Clave: MATERIAS FECHA EXAMEN  CALIFICACION
PRIMER SEMESTRE
- Ol—  AD WIROCUCTION A LA ADMINISTRACION 25- ENE-BS (
L—  CO1 FUNDAMENTOS DE CONTABILIDAD 25- ENE-g5 (
m MA-L MATEMATICAS BASICAS 25— ENE-85 (
04—  DE.1 INTRODUCCION AL ESTUDIO DEL DERECHQ 25- ENE-85 (
t5—  EC1 INTRODUCCION A L4 TEORIA ECONOMICA 25—~ ENE-85 {
METODOLOGIA DE LA INYESTIGACION | 25- ENE-85 (
SEGUNDO SEMESTRE
PROCESC ADMDASTRATIVO 24~ JUL-85
CONTABILIDAD INTERMEDIA 02~ AGO-85
NOCIONES DE DERECHO CIVIL 29~ JuL-8%
MICROECONOMIA 26~ JUL-B5
MAZ MATEMATICAS FINANCIERAS Y MERCANTIEES 24~ JUL-85
cised/ CS2 METODOLOGIA DE LA INVESTICACION T 16~ JIUL-85
N\ ary TERCER SEMESTRE
FACHLI&D QEI T i SISTEMA DE INFOLMACION CONTABLE 20~ FEB-8&
Y alﬂillﬁlhil?‘& DERECHU CONSTITUCIONAL Y ADMINISTRATIVO 12~ FEB-6i5
S C-3 MACROECONOMIA 17- FEB-BB
16— RH.I SOCIOLOGIA DE LA ORGANIZACION 10- FEB-85
-~ 1—  RH2 COMPOKTAMIENTO HUMANO EN 14S ORGANIZACIONES *  14. FEB-86
12—  DE4 DERECHO MERCANTII 18- FEB-88&
CUARTO SEMESTRE
19.- MA S ESTADISTICA 10- SEP-86
2 DE:5 DERLCHD LABORAL, 28~ SEP-8&
2l—  ME.] MERCADOTECNIA 12- SEP-Gg
= LC4 ESTUDIOS DE PACHLEMAS SOCIO-ECONOMICOS DE MEXICOG Q2. SEP-gg
! 04 CONTARILIDAD SUPERICR 08- SEP-86
4 H-% ADMINISTRACION DE PERSONAL 04— SEP-88
QUINTO SEMESTRE
! AL-3  ADMINISTRACION DE L4 PRODUCCION 02- MAR-g7
L3 €N-5 CONTABIWLIDAD DE $OCIEDADES 06- MAR-87
S CO6 CONTALILIDAD DE COSTOS | 11- MAR-87
23— C5-3 PRACTICAS COMERCIALES Y ADMINISTRA TIVAS 03- MAR-87
28— Pl FINANZAS [ 09~ MAR-B7
PE6 SEGURIDAD SOCIAL 13~ MAR-87
SEXTO SEMESTRE
b= FIY CONTABILIDAD DE COSTOS I 31- AGD-87
32—  CO9 AUDITORIA I 04-SEP-B7
B.—  DE-T REGIMEN FISCAL MEXICANG 1 26— AGO- 87
43— FI-2  FINANZAS IT 21- ARDO-B7
3~ P4 PRESUPUESTOS 1 24— AGO- 87
3B~ POl INFOIMATIOA | 28- AGO- 87
SEPTIMO SEMETRE
H—  COE CONTABILIDAD DE COSTOS I Z9-FEB- 88
¥~ OO0 AUCITORIA It " 22-FeB- B8
W~ DE-A REGIMEN FISCAL MEXICANO TI 04-MAR-8B
dl—  FI-3 FINANZAS I 24-MAR- 88 °
4l=-  F.5  PRESUPUESTQS I 02-MAR- 85
- PD2 INFORMATICA M 7 26-MAR- B
VERSION PUBLICA APRGBADA MEDIANTE LA SESION EXTRADRDINARIA, ACTA No. PEY O8H.2/CaN Tt DEL COMITE DE TRANSPARENCIA OE LA

SECRETARIA DE FINANZAS DEL FODER EJECUTIVO DEL ESTADO DE OAXACA; CELEBRADA CON FECHA: . ACUERDO NUMERO: . CUYOS DATOS TESTADOS SON: 1, Matricyls
escoiar [una linsal 2 Fotograffa {una lineaj; X, Calficaciones iclncuenta ¥ ocho lineas)
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No. Clave: MATERIAS FECHA EXAMEN CALIFICACION
OCTAVO SEMESTRE

43— CO-11 AUDIPORIA LI 15-aG0-88
44—  CO-16 CONTRALORIA 12-AC0-B8
45— DES REGIMEN FISCAL MEXICANO T 10-AG0-08
4% 6 BSTUDIOS DE PROYECTOS DE INVERSION 08-AGO -88
4T-— PD-3 INFORMATICA I 04-aG0-88
48— Ob- g'gsgsn ,ggLrIJCADOS A LA INDUSTRIA DE LA 02-AC0-B8
Sl S HOVENC SEMESTRE
49— CO-12 AUDITCRIA IV (1-MAR-89
S—  CO-14 CONTABILIDAD GUBERNAMENTAL 22-FEB-89
51—  DE-10 REGIMEN FISCAL MEXICANQ IV 20-FEB-89
m—  OP.- CONTABILIDAD HOTELERA 24-FEB-89
53 Qp- DESARROLLO DE LA PERS. PROFESICONAL. {7-FEB-BY
DECIMO SEMESTRE
54—  CO-13 ORGANIZACION CONTABLE 25-AGO—89
55— CO-15 AUDITORIA GUBERNAMENTAL 15--AGO-89
56—  DE-1l SEMINARIO DE ACTUALIZACION FISCAL 21-AGO-B9 b

51— S+ SEMINARIO DE TESIS 23-AG0-89
.. -Op- CONTABILIDAD DE SOCIEDADES COOPERATIVAS. |7.7GO-89

A peticién de.L. Interesada._ y para los tines que mejor convengan a sus intereses se extiende la presen-
te, on ta ciudad de Oaxaca de Judrez, Oaxaca a los_veintisietelias del mesde. . octubre.
de mil novecientos _NoveEnta y ougtIO. ...

*
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ATENTAMENTE
“ CIENCIA, ARTE,LIBERTAD".

El Director de la Facultad de
ontaduria y Administracién.

3

W

) :
. :
0 GUIA JIMENEZ.
k! El Coordinador General de la Facultad da -

Contaduria y Administracién.

VERGION PUBLICA APROBADA MEDIANTE LA SESION EXTRACROINARIA, ACTA No. PE‘IZfIDH.sz&.‘I.ﬂmh_DilmRSMOOS‘IhT)ZS DEL COMITE DE TRANSPARENCIA DE LA
SECRETARIA DE FINANZAS DEL PODER EJECUTIVO REL ESTADO DE OAXACA CELEBRADA CON FECHA: . ACUERDO NUMERO: . CUYODS DATOS TESTADOS SOM: 1. Matricata
ascolar funa Kicesl; 2 Fotografia {una finea); 3. Catificactones {cincuenta y otha Tineas}

De conformidad s Lay Ganeral de Transparenicin ¥y ASCeso 3 I Informacién Publica, Articulo 106. La ¢ asilicacian de la informacin se llevars & cabo en 81 momento en que L 3e 12Ciba una
solicituc de decesoa hinrorm-da\:ll.swemnineﬂndhnmmudﬁn de sutoridad competents, o i 5¢ generen versiones R @ las obiig de wcia
prirvistas on esta Lay. Ley General de Transparencla y Acceso a s Informacian Pablica, Articulo TI6. S consideca informacidn confidenc ial la que contieng datos personales oncernientss a
una persona ldentificada o identificable. Ly Informacion confidencial no estard sujeta a tempovalidad alguna y solo podrin tares atcaso a ila jos titutares de 18 misma, sus. repeesantantas y ios
Servidores Publicos facultados pars 280, Asimisme, send Infprmacion confidencial agquella gue presenten s particulares & kos sujetos obligados, slempre que tergan el derecho & elio, de
:nnhmidwmhdiwmrhsmommmmmnmnatuuyGnmldeprdtml&ndenmr tas en P lon de Suj figados, Artl

Porsonaies Sensiblesc Aguelios que se refleran a ia wsfery s Intima de su titular, o cuy® utiizacion indebida pueda dar ofigen 8 digcrlminacion o conliewe uh resgo Qrave pare 4sta. De menera
anunciativa mds 0o limitativs, 36 congidern sensibies 1o GaTos parsorsles que puedan revelas aspectos come origen racil ¢ 4tnico, wxtade de salud preseate o futum, informacion gandtica,
craencias religiosas, Blosdficasy 1 les, opinlones polticasy praf ia sexuat Ley Ganarsl de Transparencla, Accaso a Ia informaclén Poblica y Buen Goblene del Estatio du Gaxacs,
Artieulo 6, Fracclén Vil Datos Personsies Toda Informacion numdrica, alfabitics, grafice, Tologrdfics, actstics o de cualquier olro 1po concernients a ung PAISONa Tslca, Idenificads o
Identificabls, antre otrs, fa relatlve 2 R ogen tnico o racint, © qua asté raferids a las earactatisticas flsicas, morales.o amacionales, 25U vics afectiva v familiar, domicillo, n0mero talefGnico,
patimerso, ogia y opi politicas. ciat 0 A g o Blosdhess, los astados de salud figcos © mentalas y las praferenclas sexuales. Trighsimo Octave, Fracclén i,
viarmenl 1 de bos L lantos < Ins an oﬁadtﬁu’ﬂmlénybndul!‘lculéndql- Wﬂndémadmmhﬁlnmddndcvmmpﬁulﬂl-




EXPERIENCIA LABORA

Jefe del Departamento de Avditoria ol Pesempedo del

Orgeno Superor de Fiscalizacion de! Estade de
Oaxaca. (FEBRERC — MARZIO 2023)

Jefe del Deparamento de Recursos Humanos de ia
Corporocién  Ooxaqueda de Radio y Televisian

Alejandrino (CORTV). (JULIO ~ NOVIEMBRE 2022)
L i 4 4
lefe de la Unidad de Informacién Financieta de los
~ Lic. Contaduria Pablica Servicios de Solud de Daxaca, {MAYO — NOVIEMBRE
2021)

Universidad Auténoma

“Benito Judrez” de Oaxaca lefe del Deparlamento de Gestidn Presupuestaria “B",
dependiente de In Coordinacidn  de  Gestién
Presupuestaria de la Direccion de Presupuesto de o
Secrelaria de Finagnzas, {MARZO 2014 - MARZO 2021)
Tesis: “La Auditoria
i 4 defe del Deparamento de Control fresupuestal del
Administrativa como

Seclor Saiud, dependiente de i Coordinacién de

Herramienta del Contador Control Presupuestal de los Seclores Descentralizados
Piblico™ de la Direccidn de Egresos y Conlrol Presupuestal de
fa Secrelaric de Finanzas. (ENERC 2015 ~ FEBRERO
201 6}
Cédula profesional: 1954973
= Jefe del Deparfamento de Gastos de Operacién de los
INFORMACION PERSONAL: Sectores Descentrallzados, dependiente de la Unidad

de Conirol Presupuesial de los  Sectores

g Civil: Desceniralizados de la Direccién de Egresos y Control
stado Civi: | Presupuaesial de la Secretaria de Finanzas. |JUNIO 2013

- DICIEMBRE 201 4)
Fecha da Nacimiento:

Encargado del Departamentoc de Segulmienic o
Comifés de Compra: Direccion de Egresos y Confrof
Presupuestal de lo Secretaria de Finanzas. (MARIO

ccoc: I

Director de Recursos Materiales ¥ Serviclos; Secretaria

CURP: “ de Seguridad Publica det Gobierno del Estado (ENERO

2011 - AGOSTO 2012)

CONTACTO
- : lefe de fa Unidad Adminiskativa de Ia Procuraduria
TELEFONO: General de Justicia del Esiodo de Ooxaca {4UnIO
2007 - DICIEMBRE 2010}
VERSION PUBLICA APROBADA MEBIANTE LA SESION EXTRACRDINARIA, ACTA No. PE] 08l 8.%1/0} 181725000 25 DEL COMITE DE TRANSPARENCIA, DE LA

SECRETARIA DE FINANZAS DEL PODER EJECUTIVO DEL ESTADO DE OAXACA; CELEBRADA COM FECHA: . ACUERDD NOMERO: . CUYDS DATOS TESTADOS SCN: 1, Fotografia

{unalinea); 2, Estade ehdl [una iinea); 3. Fecha de nacimisnto (una linea); 4 Sctad [una linea): 5 CURP {una lin=aj; &, Tetdtang funa linsa), 8. Domiciko (tras lineas), 9. Correo elactidnico
{una {inea)

De conformidad a: Ley ¢ | de Transp 2 ¥ A @ la Informacién Publica, Articulo 106, La clasificacién de 1a informacién se Ilrvard a cabo en & momento en ques L Se reciba una
solicitud de accesoa ka informacien; |, e determina mediante reschiciin de Autofidad competente. o 11l Sa @eneran versionas piblicas para dar cumplimiento a las obligaciones de transparencia
previstas en asta Ley. Lay General e Transparencia y Atceso a la tnformacién Piiblica, Articulo TI6. Se considera informacién confidencial Ia Que contiens datos personales concernizntes a
una parsona idantificada o identificabls. La Informacién confidencizl no estard sujeta 2 temporalidad alguna i 50M) podrin tener access a ellp los titulares de la mismas, sys representantes y los
Servidoras Publicos faculkadas para elo, Asimisma, serd informacion confidencial aquella que presenten los particulares a fas sujetos obligados, slefpre gue tengan el derecho 8 alio, de




DOMICILIO:

Coordinador Adminisirative de 1o Asociacion
Radiofénica Qaxaquefa A.C. dependienie de la
CORTV. (MAYD 2004 ~ MAYD 2007)

Coniador Interno en la Notaria ndmero 99, con sede
; en Cuautitidn kzcolli, Estade de México. {NOVIEMBRE
CORREQ ELECTRONICO: 2005 - ABRIL 2006)

Director de Administracién de la Comisidn Estatal de
Derechos Humanos de Qaxaca [AGOSTO 1993 -

SOFTWARE JUNIQ 2005},
Excel I jefe det De :
partamento de Aplicacién de Egresos de
- Wword :__:_]____] ia Secretaric de Finanzas del Gobierno del Bstado
@ Fower Point [MARZO-JULIO 1993).

Jefe del Departamento de informacién Presupuestal,
de la Secretaria de Administiacion del Gobierno del
Estado [NOVIEMBRE 199 1-NOVIEMERE 1992).

Clarificador en el Deparfamento de A.V.C. dellnstituio
Nacional de Estadistice. Geografia e informatica para
el Xi Censo General de Poblacion y Vivienda (ABRIL-

APTITUDES DICIEMBRE 1990)

0 Capacidad de

organizacion y trabaio en Analista “A" de! Proyecio Apoyo Administrative de la

secretaria de Administracion del Gobierno del Estado

SSIIPE (MAYO 1987-OCTUBRE 1991
# Capacidad para delegar . .
~ Y tarecs. Oficial Administrafivo *H” en la Unidad Administrativa
de la Secretaria de Adminisiracion del Gobierno del
O Comunicacién y Estodo [NOVIEMBRE 1984-ABRIL 1987]
= resolucién de problemas.
Oficial Adminisirativo “A" en la Unidad Administrativa
5 Actiiud prefesional: de lo Secrefaria de Administracion det Gobierng del
= compromiso, Estodo [MARIO 1985-NOVIEMBRE 1986}

rasponsabilidad.

puntualidad y discipiina.  Oficial Adminiskativo en lo modalidad de pago por
compensacién en lo Unidad Administrativa de o
Secretaria de Administracion del Gobierno del Estado
(DICIEMBRE 1983-FEBRERO 1985)

VERSIGN PUBLICA APROBADA MEDIANTE LA SESION EXTRAQRDINARIA, ACTA No. PEZ/I0BNZ/CH.L1/01/I0Na1725000081/2025 DEL COMITE DE TRANSPARENCIA DE LA
SECRETARIA DE FINANZIAS DEL PORER FIECUTIVO DELESTADO DE OAXACA; CELEBRADA CON FECHA:, ACUERDOD NUMERO: . CUYQS DATOS TESTADOS SOM: 1. Fatagrafia
{una linea); 2. Estado civil una Hnea) 3. Fecha de nacimiento (una Inaa) 4. Edad (una lines); 5 CURP (una Hnea): 8. Teléfono {una linsa); B Domicilio (tres Hneas); 9. Correo electramico
{unz lnes)

B conformided & Ley General de Transparencia y Mcceso a la Informacidn Poiblica, Articulo ¥06. La ciasificacion de 2 irfoemacién se llevara a cabo en @l momento en guet . Se reciba una
solicitud o scceso A ka informadion; . Se determine madiante rescludion de autondad competants, o il Se genenen versiones publicas para dar cumplimiento a las obipaciones de transparencia
pravistas en esta Ley. Ley General de Transparencia y Acceso a la informaciin Pubdica, Articulo 116, Se considera informacién confidencial la que contisne datos personaies concerniedtes a
una persona identificada o idantificable. La informacion confidencial no estard sujeta a ternpozalidad alguna y solo podrén tener aCceso a ella los titulares de l3 misma, 5us repeasentantes y los
Servidores POblicos facultades para ello. Asimismo, saré informacion confidencial aquella que presenten los pasticulares & ks sujetes ebigados, siermpre gue tengan € derecho a e, de
conformidad oon lo dispuesto por las leyes o los tratades internacionales. Ley Generzl de Pr kn de Datos Per les en ton de Suj Obligados, Articulo ¥, Fracelén X. Datos
Personales Sensibles: Aguelics que 56 refieran a la esfera mis intima de su titular, o cuya utiizacldn indebida pueds dar origen 8 discriminzcién o eonlieve un riesgo grave para éste, De manera
enunciativa M3s no imitativa, se consideran sensibles los datos personales que puedan revelar aspectns como origen recial o étnico, estado de saksd presente o futuro, informacion gendtica,
creencias religioses, filosdfices y maorales opiniones politicas y preferencia sexuat Lay Genetsl da Transparencls, Acceso a Ia Informacién Publica y Buen Goblerno dal Estado de Oaxaca,
Articule 6, Fracclén VIL Datos Personales: Toda informacion numérica, aifabética, grafica, fotogrifics, acistica o de cuaiquer oto tipo congertiénte & una persana falca, Identificade @
identificable, entre otra, i relstiva a su ofigen dtnico o racial o gue asté refetids a las caracteristicas fsicas, morales o emoricnaies, a s vida afectiva y familiar, domicliio, nimerc telefdnica,
patrimonio, ideoiogla y opiniones pollticas, creencias o comviccipnes refigiosas, 0 flosoficas, los estades de salug fisicos o mantales y las preferencias sexuales. Trige i Octevo, F wn L,
numeral 1 de los Lineamlentos Generales en Materla de Clasificacién y Desciasificacion de is informacidn, asl como para ta Elaboracién de Versiones PGblicas.




EXPERIENCIA ACADEMICA

Talier: Desamrclic de Habilidodes Gerenciales y/o
Directivas. (JUNIO 201 8)

Curso en linea: Finanzas Pdblicas impartido por la
Asociacidn de Ex alumnos de la Faculiod de
Economia de ta U.N.A.M. A.C, (MAYO 2014)

Diplomade:  Presupuesto Basado en Resultados
promavido por la Universidad Auténoma de México y

la Secretaria de Hacienda y Crédito Pablico [JUNIO-
DICIEMBRE 2013)

Seminarin: “Reformas Fiscales 2008, aplicables al
Notariado Mexicano” Impartido por la Asocigcién
Nacional del Notariado Mexicano. (ENERO 2006)

Seminario: “Expectativas Econdmicas ¥y Relormoas
Fiscales 2001"  imparlido por el instijulo de
Capacitacién Profesional det Sureste $.C. {2001).

Seminaria:  “Expectativas Econdmicas ¥ Reformas
Fiscales 1999" Impartido por el Colegio de Contadores
PUblicos de la ciudad de Oaxaco A.C. (1999).

Curso-conferencia: “El procedimienio conigncioso
administrative anle el Tribunal Fiscal de la Federacién®
promovido por la Bara Mexicang Colegio de
Abogados A.C. (1998).

Curso: “Atencién de Calidod ol Poblico™ impartido por
lo Secretario de Administracién de! Gobkierno del
Estado (AGOSTIO 1992},

Curso:  "Relaciones Humanas y Personalidad”
impartido por la Secrefaric de Administracion del
Gobierno del Estado [MARZO 1992)

Curso:  “Autodescubrimiento” impartido por [a
Secretaria de Administracion del Gobierno del Estado
[AGOSTO 19%0).

Seminario: "Programacién Presupuestarig™ impartido
por la Asociacidn Mexicana de Presupuesto POblico
A.C. (JULIO-AGOSTO-1988)

VERSION PUBLICA, APROBADA MEDIANTE LA SESION EXTRAORDINARIA, ACTA NoO, PEIMDBH.!fCB.I-ﬂE?EﬁWmG@FZ_DE DEL COMITE DE TRANSPARENCIA DE LA
SECRETARIA DE FINANZAS GEL PODER EJECUTIVO DEL ESTADD DE GAXACA; CELEBERADA CONEECHA: . ACUERDO NUMERD: . CUYOS DATOS TESTADOS SON: 1, Fotegra_l‘l”a
{unalineal; 2, Esrado civil juna inge); 3. Fecha de nacimiento (una Iinea); 4. Edad (una linea); 5. CURP {una inea); 6. Telélono (una linea}; & Domiciko [ttes Hneas): 3. Correo alectrnico
{una linea)

A dén Pasli i i L Se reciba una

conformidad a: Ceneralde T P dn v a la infor Pdiblica, Articulo WE. La clasificacidn de 1a informacién sa llevars a cabo en &l momeants enque L
:u’ﬁcimdde BOCESO aLl:yinfonnadﬁm II.ISedmrrruna rmediztte resolucion da autondad ct')mpetente.a HI. 52 panaren versiones pablicas parm gar cumphmle:moa ias obdgacienas de transparencia
previstas en esta Ley. Ley & | de Tra Ia v A a la Informacién Pablica, Articulo 8. Se considera informacién confidenciai la que contiens datos personales concernientes a

L | i La lrnfmmacién confidencinl no sstard adeta a temporalided alguns y soke podran tener acceso a efta log Hitukres de 14 misma, sus reprasentantes v los
gﬁ?ﬂ“ﬁummma g boe:;&r:m Asimisma, serd [nformacitn oonﬂde::lga! 2quella que prasenten los partlcuizres a los_sujetgs obiiga._ dos, siempre que tengen el :ﬁerec!':na elig, de
conformidad eon lo dispussto por las leyes © los tratades inbernacionales, Ley General de Proteceién de Datas Per n Posr: dc i} Ohﬁgad_al, Arnticula 3, Fracclén X, Datos
Permnales Sensibles: Aqualics que se refieran a la esfers mids Intima de su tituls, G cuys Wiigacitn indebida pueda dar wrigen a discrimingeion o conlieve un resgo greve para ésteiénbe manara
enunciative mis no limitativa, se consideran sansibies los datos personales que DUedan revelar aspectos como ofigen racial & étnico, estado or sakud presante o futurn, informac q;:étu—z
creoncis rahgiosas, filosoficas y momies, opiniones politices y preferencla seasml Ley Seneral de Transparencia, Acceso a _ln Informacién Pdblica ¥ Buen Gvbhnnédfm deiﬁc;;:a,
Articulo &, Fracelén VL Detos Personates: Toda Informacién numdérica, aifabétice, grafica, forografics, eclistics o de n:ua:qu:er_c_:tm Upo concarniente 2 unz petsgn; ca, identi e L]
identificable, antre otra, ka relative 3 5u origen &tnico o racial, 0 que esté referidz a las caracterlsbicas Nisicas, morales o emocionales, a su vida alectiva y farodiar, t:lornricI e, Sel::am;? H:‘:,
petrimonio, ideclogia y opinianes pullticss, creencias o convicoiones religiosas, o filostficas, los estados de sakud fisicos o mentales y Ias prefierenclas sexuales. Trigéstmo e, Fracel

I't e box LI i Cenerales en Materia de Clasificacién y Desclasificacion de la Informacién, asi come para la Elnboracién de Versiones Pobiicas.







CEDULA 19&‘:‘] ’-’3

FEGGTRAZ) & FOuss

LU

OF RESETRO OF TITLL 0% MOPENONILES ¥

: f§:§>) iy

PNA DEL INTIRISASC

SECRETARIA OF EDUCACION PUBLICA
DIMICCIN GIMILA, OF PROFIBIONES

1954973

ENWVIATUD DE QUE -

CUMPLIC CON $06 REGUISITOS EXIGH-
BOS POR LA LEY AEGLAMENTARIA DEL
™ RTICULD e OOMGTITUCIONAL EN
MATERIA DE PHOSESIONES ¥ BU REGLA-
MENTO 5F LE EXPIRIE LA RFEEENTE

CEDULA

CONEFEDTOE GEPATENTE
PARA EJERCER LA PROFESION DE

NEXICE DFoh . D iy
1 LMETEN ClbeRAL D8 Pk ERONY
VERSION PUBLICA APROBADA MEDIANTE LA SESION EXTRAGRDINARIA, ACTA Ho. PEl OBH2/CAN 8Y725000: DEL COMITE DE TRANSPARENCIA DE LA

SECRETARIA DE FINANZAS DEL PODER EIECUTIVO DEL ESTADO DE DANACA; CELEBRADA COM FECHA: . ACUERDD NUMERO: . CUYOS DATOS TESTADOS SON: 1 Firma
autdgrafa {una linea)

De conformidad a; Ley G f de T parsncia y A & la Infor dn Pliblica, A lo Y06, La clasificacion de la informacisn se ilavar a cabo en =l momento en que: L. Sz recibe una
solicitud de acceso 2 s informacion; 1. 5e determine mediante msolucion de sutoritlad competents, o L. Se generen versones pablicas pare dar cumpliriento a las obligaciones de transparencia
frevistas en esta Ley. Ley Ganeral de Transparencia ¥ Accaso & Ia Informacion Publica, Articulo T16. Se considera Informackin confiderdisl la que contiene datos p les: cor es
una persona identificade o identificable La Informacian confidencial no estard sueta a temporalidad alguna v solo podran tener acceso a elfa los titulares de la misma, sus fepresentantesy o
Servidores Publicos facultados para elic. Asimisma, serd Inforrmacén confdencial aguella gque presenten los particulares a ks suetes cbligadas, slempre que tergan el deracho a eilo, de
conformidad von lo dispueste por las feyes o 1os tratados internacionales. Ley G | e Pr i6n de Oatas Par les en PosesiSn de Suletes Ohiigadas, Articuls 3, Fracelsn X, Datos

enuncistive mis no hmitative, sé consideran sensibles los dates personzles que puedan revelar 5pectns como origen radsl o étnico, estado ge sakud preseniz o futuro, Informacita genética,

craencias rebyiosas, filosdficas ¥ morales, opiniones polfticas y preferencia saxuat Ley General de Transparencia, Acoeso a ta Infermacién Publica ¥ Buen Goblerno del Estada de Oaxaca,

Articule & Fraceidn VIL Datos Personales Toda informacicin nurmérica, alabatica. grafica, fotografica, aolstica ¢ de cuziquier oo tipo CoMcEmiente 3 ung pessona fisica, identificada o

entificable, entre otre, ke relatlve a 5u origen étnico o regial o Que esté referida a las caracteristicas flsicas, momles o emocionales, 2 su vida afectiva y familiar, domicilio, nGrnero tekefnico,

patrimonio, ideologia y opiniones poiiticas, creencias o comicciones refigiasas, o finstfices, los estades de salud fiscos o mantaies ¥ las peefurenclas. sexuales. Trigdsimo Octwve, Fraceidn 1,
FY de los Li i Conerales en Matarla de Clasticaclon y Desdasiticacion de la informaclén, asi como para la Elaboracién de Versiones Publicas.







CURRICULUM VITAE

2
MARIELA LIZBETH RAMiREZ CABRERA
Licenciada en Derecho.
Teléfono y Celular
YERSI PUBLICA APRCBADA MEDIANTE LA SES)| EXTMORDJN&RIA,ACTANO.P!’:‘I DEM, 1.1/01/20711817250000! DEL COMIT; BﬁmANSFARENCIADELA

SECRETARIA DE FINANZAS DEL PODER EJECUTIVO DEL ESTADO DE DAXACA; CELERRADA CON FECHA: . ACUERDO NUMERQ: CUYOS DATOS TESTADOS SON: 1. Fotografia
{una linas); 2. Rubriea [cinca lineas); 3. Taléfono (una iinea); 4. Celutar {dos lineas); 5. Fecha de nacimlento {una Nnsa); 6. Lugar de nacimisnto {una llnaa); 7. CURP {una linsa), 8. Tipo

de Sangre (una linaa); 9. Dom icllio, Mpie, Entidad, C.P. cuatre lineas) 0. E-mall (una ilnea); 70, Direceldn empresa experiencla laboral {una linea); 12 Teléfons empress axperiencia
laboral {una linea); 12, Flema a utdgrafa {una linex)

D= conformidad x Ley Genetal de Transparencia y Acceso a la Informacién Piblica, Articulo 108. La clasificacsn de 13 informacion se Hievard a cabo en e moments en que: L. Se reciba una
salicitud de acceso ala inforrmacsng (L Se detarmine madiante resolucién de autoridad compatente, o lIL Se generen versiones pablicas para dar cumpiimients a las obligaciones de transparencia
previstas en esta Lay. Ley Genaral de Transparencia y Acceso a la Infarmacién Bublica, Artlcula 16, Se consxdera informacién confidencial Ia gue contiens datos personales conoenientes a
una persona identificada o identificable. La Informacian onfidencial no estars sueta a ternporalidad alguna y solo podran tener accesa a allz los titulares de la misma,
Servidomes Publcos facuitados paia ello. Asimismo, serd informacidn configencial Bqueila que prasentsn los particulares 3 los sujetos abkgados, siempre Que tengan el derecho & e, de
conformidad con lo dispuesto por las leyes o os tratados Internacionales, Ley Ganeral de Proteccion de Datos Personales #n Posesién de Sujetos Dbilgades, Articulo 3, Fracclén X, Datoxs
Personaies Sensibles: Aquelios que se refieran a ta esfera mas intima de SU titulsr, 0 cuya ukliizackn indebida pueda dar origen a discrimin
enunciathva mis ne limitativa, s= consderan 2ensibles los datos personales que puedan revelar aspectos coma ofigen raclal o étnlco, estado de salud prasente o futuro, Informacisn gendtica

una persona fisica, identificads o
igentificable, entre otra, la relative a su arigan étnico o racial, o que esté referida a las caracteristicas Fisicas, morales o emecionales, a su vida afactive y familiar, domicilie, rimera telaftnico,

patrimanic, kieologla v opiniones politicas, ereenclas o convicciones religinsas, o filpsoficas, los estados de salud fisicos 0 mentales y las prefemncias sexiales. Trigésimo Oetavo, F fén |,




Datos personales

NOMBRE: Mariela Lizbeth Ramirez Cabrera

o FECHA DE NACIMIENTO:
LUGAR DE NACIMIENTO
CURP:

TIPG DE SANGRE:
DOMICILIO
MUNICIPIO:

ENTIDAD:

i

c. P
INFORMACIGN DE CONTACTO

E-MAIL:

CELULAR:

VERSIGN PUBLICA APRDBADA MEDIANTE LA SESIOH EXTRACRDINARIA, ACTA Ko. PETZI0BH 2/C0.1.3/01/ 20117 25000051,2025 DEL COMITE DE TRANSPARENCIA DE LA |
SECRETARLA DE FINANZAS DEL PODER EJECUTIVO DEL ESTADO DE OAXACA; CELEBRADA CON FECHA: . ACUERDO NUMERO: . CUYOS DATOS TESTADOS SON: 1. Fotografia
{una iinea); 2 Rabrica {cinco lineas); 3. Teldfono (una linea); 4. Celular {tles liness); 5. Fecha de nacimiento (Una Hnea); 6. Lugar de nacimiento (una iinaa); 7. CURP {una fnea) 8 Tipo
da Sangere (una Hneal; 5. Domicllio, Mpho, Entldad, C.P. {cuatro lineas); 10. E-mail {una linea); 11 Diteedldn empresa axpariencla laboral [una linea); 12. Teléfono empresa experiencis
laborl {una lineal); 13, Firma autdgrafa {uns linea)

Be conformidad a Ley Ceneral de Transparencia y Acceso a Ia Infermacidn Publies, Articute 106, La clasificacién de |2 informacitn se llevara a cabo en el momento en que: I, Se reciba una
salicitud de accesn 3 la informacin; 1, 5e determine mediante respiucsdn de autoridad competents, o 11, Se genaren versiones publicas para dar cumplimiento 3 lzs ohligaciones de transparencia
pravistas en asta Ley. Ley General de Transparencia y Acceso a i Infarmacion Fubiiea, Arteulo 116, Se consdes informacion confidencial 12 que contiens dates personales CONOBINIGNTES a
una parsong identificads o identficable. La Informacién confidencial ne estara sujeta a tempaoralicad ziguna vy soio podrén tener scoaso 8 €l los titwlares de |3 MISMa, s4s representaniesy s
Sarvidores Publicos Facuitados para elio. Asimismo, serd informacién configencial aquella que presenten los particulares a los sujetos obligados, siempre que tengan «l derecho a eilo, de
conformidad con fo dispuesto por (3s leyes o ks tratados internacionates. Ley Generai de Pr j&n de Datos Pet ias an Posesiin de Sujetos Obligados, Artlculn 3, Fracalén X Datos
Personzles Sensibles: Aqueltos que se refierzn a la esfera mis Intima de su titular, o cuya utilizackon indebida pueda dar origen a giscriminacién o conlieve un rlesgu grave para dste. De manera
enunciativa m#s no limitativa, se consideran sensibles los datos personales que puedan ravelar a8spectos COMAa origert 18cial 0 6tnico, estado de salud presente o futuro, informaciin genética,
creencias religiosas, filoséficas y morales, opinionss politicas y preferencia sexual; Lay General de Transparancia, Acceso o 1a informacidn Pobilea v Buen tiobierno del Estado de Oaxaca,
Anfcuie 6, Fraccién VIt Datos Personales: Teda informacion numnérics, aifabética, grifica, fotogrifice, acustica o de cualquier oEra tipo concerniente a una persona fisica, identificada o
identificable. entre otra, la relativa 3 su oiigen GLNICS 0 racial, o que esté referida a las caratterfsticas Fisicas, madatas o emocionales, a su vida afectiva y familiar, domicllio, namere teiefonico,
patrimonio, ideologla y opiniones politicas, creanclas o convicciones religiosas, o filostficas, kos estados de salud fisicos o mentales y las preferencias sexuales. Trigésimeo Octavo, Fr 6 |,
ol T de los Lir lantos Ganerales an MatsiHs de Clasificacién y Desclasificaclsn de la Informacidn, asi como para ia Elaboracién de Vaersiones Pabllcas.




Formacién Académica

UNIVERSIDAD

INSTITUCION Instituto de Ciencias Juridicas de Oaxaca

CARRERA: Derecho

GENERACION: 2014 - 2019

= DOCUMENTO Certificado de Licenciatura /
RECIBIDO: Titulo
Formacién Complementaria
CARRERA CORTA EN INGLES
INSTITUCION Computacidn del Goifo. Clave dal CCT. 20PBTDO73T
PERIODO: 2012-2013
DOCUMENTO Qipiorna por el Sistema Educativo Nacional / Direccion
RECIBIDO: Generai de Centros de Formacién para el Trabajo
ASISTENCIA A CONFERENCIA MAGISTRAL
CONFERENCIA “El reto de los mecanismos alternativos de solucién de
TITULADA; controversias en materia penal”
PONENTE: Maestra Mirosiava Echeverria Sierra, representante de la
Federacién Nacional de Colegios Mediadores, A.C., en ol
VERSH PUBLICA APROBADA MEDIANTE LA SES| EXTRAORDINARIA, ACTA Na. P! 08H 1 ONBT7250000: DEL COMITE DE TRANSPARENCIA, DE LA

SECRETARIA DE FINANZAS DEL PODER EJIECUTIVO DEL ESTADGC DE DAXACA; CELEBRADA CON FECHA: . ACUERDD NOMERO: . CLIYOS DATOS TESTADOS SON: 1, Fotografia
{una Knea), 2 Rubrica {cinco fingas); 3. Teléfona (una Hnea), 4. Celdar {das lineas); 5. Fecha da nacimianto (una iinaa): & Lugar de nacimlanto {ura IInes); 7. CURP {una Hineal; 8. Tipo

D eonformidad « Ley General de Tronsparencia y A & [ Indy Won Eniblica, Artiewla 106. La clasificacién de {3 infermacion se llevars a cabo en el momenta en que |. Se raclba vna
salicitud de acteso ala informacion i1, Se determine mediante resolscion de avtoridad compatente, o lil Se generen versionss publicas para dat cumplimiento a lag obligaciones de transparencia
Previstas en esta Ley. Ley General de Transparencia y Acceso a fa Informaclén Publica, Articulo 136, Se considera informacion confidencial la qua contiena detos personales conternientes a
\na persona idertificada o identificable. La Informacién confidencial no estard sujeta a temporalidag alguna y soko podran tener acceso a ella los titulares de Iz misma, sus representaniesy los
Servideres Publicos facultados para elio Asimismo, serd informacion confidencial aguels que presenten los particulares a los sujetos pbl gados, slampre que tengan el derecho a elig, de
conformidad con ko dispuesto por las leyes o los tratados Internacionales. Ley General de Protecclén de Dabos Personsles an Pasesion de Sujetos Obligados, Articulo 3, Fraccion X. Datos
Personales Sensibles Aquelios qua se refigran a la esfara mas Intima de su titular, o cuya utlizackin Indebida pueda dar origen a discriminacian © conliave un riesgo grave para éste, De manera
enunciativa mas no amitativa, se consideran sensibles los datos personales que puedan revelar 2SPaCtas coma origen racial o étnico, estado de saiud presente o futuro, informacién gendtica,
creencas religiosas, filosdficas y morales, opiniones polfticas y preferencia sexual; Ly G I de Transp. im, A 2 la Informacién Piiblce y Buen Gobierng dal Extado de Ouxaca,

Artlculo 6, Eracclén VN, Datos Personales: Toda informacién numérics, aizbética, grifica. fotografica, acdstica o de cuaiguier otro lipq conoginient® a una persata fisica, identificada o




Estada de Oaxaca.

DOCUMENTO Constancia
RECIBIDO:

ASISTENCIA A CURSO DE FORTALECIMIENTO EN DERECHO

DURACION DE 20 HORAS
= HORAS:
LUGAR Instituto de Ciencias Juridicas de Oaxaca.

ACTUALMENTE CURSANDO UN DIPLOMADO EN CONTABILIDAD - FISCAL EN LINEA, A
TRAVES DE VANGUARDIA ACADEMICA

2
Lugares en los que he colaborado -

DESPACHO JURIDICO, A pariir del mes de Junic de
—_ 2019 a diciembre de 2020, con domicihg en Calle

Nﬁmero telefonico: R

ASESORA PARLAMENTARIA DE LA  COMISION
PERMANENTE DE HACIENDA DE LA SEXAGESIMA
CUARTA LEGISLATURA DEL ©. CONGRESO DEL
ESTADQ. A partir de diciembre de 2020 a octubre de
2021,

ABOGADA ANALISTA EN DIRECCION DE 1O
CONTENCIOSO DE A PROCURADURIA  FISCAL
DEPENDIENTE DE LA SECRETARIA DE FINANZAS DEL

VERSION PURLICA APRCBADA MEDCIANTE LA SESION EXTRADRDINARIA, ACTA No, szneaumufmfzunmsmsm DEL COMITE DE TRANSPARENCIA DE LA
SECRETARIA DE FINANZAS DEL PODER EJECUTIVO DEL ESTADD DE OAMACA; CELEBRADA CON FECHA: . ACUERDD NUMERD: . CUYOS DATOS TESTADOS SON: 1. Fotografia
{una Hnea); 2. Rubrics [cinco linsas); 3. Telefono funa lineay; 4. Celular [dos lineas): 5. Fecha de nacimienta funa Hrvea) 6. Lugar de naclmienko (una lingsj; 7. CURP (una lirnea); 8 Tipo
dle Sangre {una linea); 9. Domicllio, Mpio, Entldad, CP. [cuatra fineasy, 10. E-mall (una Hneal; 11, Direceldn empresa axperiancla laborsl (una linea); T2. Telélono ernpresa expesiencia
labarai {una linea); 15 Firma autdgrafs (una linea|

D conformidad » Ley General de Transparencia y A A la Infor 16n Publica, Artfcuks 106, La clasificacitn de fa informacion se llavara & cabo en el momeite en que: l. Se reciba una
solicitud de acteso a ka Informacidng I, Se determine medianva resohucién de sumfided compatente, o liL Se generen versiories piiblicas para dar cufnplimients a las obligacicnes de transparencia
previstas en esta Ley. Ley General de Transparencla y Acteso a Informaclén Bibilca, Artlculo IS, Se consderm informacitn confidencial la que conbiene datas personales concarnientes a
una parsona isentficada o identificable. La Informacion confidenciai no estara sujeta a termporalidad alguna y solo podran tener acCese A ella fos titulares de fa misma, sus representantes y os
Servidores Publicos facultados para elo. Asimisma, sard informacion confidenciaf aguella que presentan los particulares a bos sujatos obiigados, siernpre que tengan ei dereche a ello, de
conformidad con ks dispuesto por 1as jeyes o kos tratados internacionales. Ley Genetal de Proteccién de Datos Personales #n Posesidn da Sulstos Obligados, Articulo 3, Fracclén X, Datos
Personales Sensibles: Aquelios qus se 1efieran a la esfera mas (ntima de su tiular, o cuya utiiizac 4n indebida puada dar origen a discriminacidn o conlieve un rigsgo grave para £5te. De manera
amunciativa mas no limitative, s& considerzn sensibles los datos personales que puedan revelar aspectos coma efigen racial o étnico, estado de salud presenie o fuuro, Informacion genética,
ereencias religiosas, filostficas y morates, opiniones polfticas y preferencia sexual; Ley Ganeral de Transparencia, Acceso 8 la Infermacldn Bibiles y Buen Goblerno del Estado de Oaxaca,
Artieulo 6, Fraccién VIL Datos Personales: Toda Informacion numérica, alfzbética. grafica, fotografics, acdstica o de cualquier otre tipo roncernients a una persona fisica, identificada a
identificable, antre otra, la relativa a su orgen &tnico o racial, o que esté referida a las caracterfskicas fisicas, moratas o ernocionales, a su vida afectha y familiar, demicilio, narmero telefbnicn,
patrimonie, ideciogla ¥ opirkcnes politices, creencias o conwicciones religiosas, o filostficas, kos estados de salud fisicos o mentales y las preferencias sexuales. Trigdsimo O y idn |,
numetsl ¥ de los Lineamientos Generales en Materia de Clasificacidny Desclasificaclén de la infarmacion, asi como para Iz Elaboracién de Versiones Publicas. J




PODER EJECUTIVO DEL ESTADO. A partir de enero de
2022 a enero de 2023,

ABOGADA POR HONORARIOS EN EL. DEPARTAMENTO
CONTENCIOSO DEL INSTITUTO MEXICANO DEL
SEGURQ SOCIAL. A partir de enero a junio de 2023,

13

VERSI PUBLICA APROBADA MEDIANTE LA SESI EXTRAORDINARLA, ACTA No. P 08H.2/C8.1. O ET25
SECRETARIA DE FINANZAS. DEL PODER EJECUTIVO DEL ESFADO DE OAXACA; CELEBRADA CON FECHA: . ACUERDO NUMERO:
[una inea); 2 Rdbriea (clnco lineas): 3. Taléfona funa real; 4 Celular (dos lineas). 5 Fecha de nacimiento (una
e Sangre {una Enaa); 2. Domicilia, Mplo, Entidad, .P. {cuatra lineas), 10 E-mail {una Kneal; 5. Direccidn em,
faboral (una linew); 3. Flema autdgrata funa linea)

DEN. COM DE TRANSPARENCIA DE LA,
+CUYOS DATOS TESTADOS SON: 1 Fotografia
linea); 6. Lugar de macimiento (una linaa): 7. cuRp {una lfnaa); 8, Tipe
presa expetiencia laboral {una Iinea), 12 Teléfono ermprass experiencia

D conformidad « Ley G i da Transparencia y Acceso a Ia Informacién Publica, Articul 106. La clasificacién de la Informacién se bevel

T @ cabo en 8l Thamento en qua: |, Se reciba una
solicitud de acceso a la informacion; il Sa detarmine mediante rescluckon de aytoridad i

itilarss de la misma, sus representantes yhs
Servidores Publicos facultados para slu. Asimisma, serd informacian corfidencial aquells qua p 1 los part a les mujatos obbgados, slermpre que tengan ¢ daracho a ello, de
mnfwnidadmnhd?spueﬂoporlasIewsubszzatadosmtermciumlesuycmonlr.'u: én de Datos ter les en B b5n de Sujetos Oblig Al 3, Fraccion X Oatos
Personates Sensibles Aqualics que se refieran a la esfera mas ntima de su titular, ¢ cuya utlizacién indebida pueda dar origen a discriminacién o conlieve un riesgo grave pare dste. De manera
enunciativs mas no Emitetiva, sa considersn sensibles los datos personales que puedan revelar ' i

creencias religiosas, filasoficas y moralas, opiniones puifticas ¥ preferaricia sexual; Ley General de Transparencia, Acceso a la Informacién Piblca y Buen Goblerno del Estado de Omaca,
Articule 6, Fracclén VIL Datos Persanales: Toda informacidn numérica, alfabétics, prifica, fotografica, acustics © de cua

lquier oo ipo concamients & una persona fEica, identificada o
iientificeble, entie otra, I3 retativa 3 5u Orlgen $tnico o racial, o que estd referdz 3 las Caracteristicas fisicas, morakes o emocionales, a su vida afectiva il icilio, ng

¥ familiar, domicilio, nGmers telefdnico,
patrirmondo, ideclogla ¥ opiniones policas, creencias 0 errmiccionas relgiasas, o filosoficas. los estados de satud fisicos o mentales ¥ 138 preferenclas sexusles. Trigésime Octavn, Eraccién I
numers 1 de los Lincamisntos Generales on Materla de Clastficacién ¥ Desclusificacidn de la Informacidn, asi come para la Elaboraci6n de Versianaes SGblcas.
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VERSION PUBLICA APROBADA MEDIANTE LA SESIGN EXTRAORDINARIA, ACTA Mo. PEL2/i08H.2/CB.).1/01/20018172500005 /2025 DEL COMITE DE THANSPARENCIA DE LA,
SECRETARIA DE FINANZAS DEL PODER EJECUTIVO DEL ESTADO DE OAXACA; CELEBRADA CON FECHA: . ACUERDO NUMERD: -CUYOS DATOS TESTADOS SOM: 1 Fotagrafia
{una linea); 2 CURP (una Enea); 3. Callficacion numero {sesenta y cinco Ineas), 4. Calflaciones ketra {sesenta y cince Kteas), 5. Tipt ce exarnen (sesenta y cinco lineas); 6, Prormedio
{una Knsa)

Articulo 6, Fracclén Vi, Datos Parsonales: Toda info mnacibn nunitica, alfabética, gréfica, fotegréfica, acustica o de cualquisr otro tio coRcemisnte a una persona Fislea, identificada o
Tdentificable, entre otra, la relativa a su origen &tnice @ rackl, & que esté referida 5 ks caractensticas fisicas, morales o emocionales, 3 su vida afectya y famifiar, domicillo, nimero telefonico,
patrimonio, ideclogla y opiniones politicas, creenclas o tonvicclongs religiosas, o filosdficas, los estados de salud fisicos a mentales y las preferencias sexuales Trigésimo Octavo, Fracclén |,
numeral 1 de los Lineamientos Generales en Materia de Clasificacion y Desclasificacién de la Informacién, asi como para La Elaboracisn de Versionas Pabilcas.
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YERSH PUBLICA APROBADA MEDIANTE LA SESI EXTRAQRDINARLA, ACTA No. P (=N A OTI&T725 DEL COM DE TRANSPARENCIA DE LA
SECRETARIA DE FINANZASL DEL PODER EJECUTIVO

DEL ESTADO DE OAXACA; CELEERADA CON FECHA: ~ACUERDOD NUMERC: . CUYOS DATOS TESTADOS SON: 1. Fotogratia
luna lnea); 2 CURP (una linea); 3. Calificacittn numera (sesenta y cinco lineas); 4, Califiaciones letra (sesanta y cinco lineas): 5, Tipo de sxamen (sesanta y cinco lineas); 6, Bromedia
[una linea)

Fracion de fa Informecitn se llevard a cabo en el moments sn gue: L Se reciba una
soficitud de atcesw a la informacion; |1, Se determine madiante resolcion de autoridad competents, ¢ llL Se genaran versiones pablices pera der cumplimiento a las obl 125 de transparencia
previstas en esta Ley. Ley Ganeral de Transparencia ¥ Acceso a s Infarmacién Poblics, Artfculo T, Se considers Informaciin confidenclal Is que contiens
un# persona identificada o identificable. La Informacién conhdancial no estard

Sarvidores Publicos Facultados para eilo. Asirnismo, serd informacion confidencial aquela que presanten los particulares a kos sujetos obiigados, siempre que tengan el darecho a ello, de
conformidad con 3o dispsesto por las leves o ks tratados nternacionales, Ley General de Prateccion de Datos. Parsonales en Posasls Sujetos Obligados, 3, Fracelén X Datos
Personsies Sensibles Aquelios que se refieran a ka esfera mas intima de s ttwsr, o i

| Ley General de Transparencis, Acceso & ia tformacksn Pables y Buen Goblamo del Estado de Onxacs,
Articido &, Fraceién Vil Datos Personales Toda

informadidn musnérica, alfabdtien, gréfica, fotogrdfica, acistica o de cualquisr otro tipo concemients & una persona fisica, identificada o
identificable, entre otra, la relativa a su origen étnico o racrl, o que esté referida 2 s caracterkticas fisicas, morales o emodionales, a su vida afectiva ¥ famifiar, dormicilia, ndmero telefénico,
patimenia, idegicgls ¥ opiniones potitlcas, creencias o conviccionas religiosas, o fllosaficas. los estados de satud fisicos o mentalos ¥ las prefe ias sexvales. Trigd
numeral 1 da kos Lineamd Ger an M ia de Clasificacion y Desclasiflcacién de la Informacién, ast como para in Elaboracién de Verslones Pribkcas.







